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Voorwoord

Geachte lezer,

Het schooljaar zit er zo goed als op, en hopelijk mag u ook al snel gaan genieten van een
welverdiende vakantie. Even geen dagelijkse sleur, maar ook even geen voetbal. Is ieder-
een die een balletjes trapt, op welk niveau dan ook, altijd blij dat het seizoen er op weer
zit, niet brak vroeg opstaan op zondagmorgen bijvoorbeeld, maar begint het toch ook bij
de meesten al wel weer heel snel te kriebelen en willen we Annelies weer zien en horen.

In dit clubblad blikken we op een aantal pagina’s nog even terug op afgelopen seizoen,
maar kijken we ook al weer vooruit. De vereniging is immers altijd in ontwikkeling en be-
weging. Er blijven altijd bergen werk te verzetten, maar dat doen we met plezier, en ieder
op zijn/haar eigen manier en plek. Zo ook wij als clubbladredactie. We krijgen via meerdere
kanalen zo links en rechts wel eens te horen dat het clubblad nog steeds zeer gewaar-
deerd wordt, er altijd weer naar uitgezien wordt. Dat doet ons deugd, maar nu er weer een
redacteur heeft aangegeven te stoppen met zijn activiteiten voor het clubblad, wordt de
spoeling zo langzamerhand wel heel dun. We zouden graag uitbreiding zien van onze re-
dactie. De mensen die nu nog deel uit maken van de redactie zijn al op meerdere plekken
actiefbinnen de club of elders ook nog als vrijwilliger in touw, dus kunnen en willen we hen
ook niet te veel belasten.

Lijkt het u/jou iets om eens in het kwartaal een stukje te schrijven, in de vorm van een ver-
slag van een activiteit of wil je graag iemand interviewen en een podium geven, aarzel niet
en schroom niet om onze redactieleden te vragen hoe leuk het is om deel uit te maken van
de redactie, met mensen in contact te komen die je ineens beter of anders leert kennen, of
waar je normaliter niet zo snel mee in gesprek komt. Het verbreedt je horizon, en je doet
ervelen een plezier mee. De verhalen worden zowel in de papieren versie als later ook on-
line veelvuldig gelezen. Jong, oud, dame of heer, jongen/meisje, we verwelkomen je graag,
gaan graag met je in gesprek, laten je graag een kijkje achter de schermen zien.

Voor nu veel leesplezier gewenst, en wie weet staat uw/jouw stukje er de volgende keer
ook wel in, en hoor je terug dat je een leuk stuk hebt geschreven. Prettige vakantie ook
allen uiteraard, en graag weer tot ziens langs de lijn of in ons fijne sportcafé.

Namens de redactie,
Henri Walterbos, Hoofdredacteur
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Als klein mannetje ging Max de
Vries voor het eerst mee met zijn
vader Max sr. naar het Grolveld, die
trainer was van de F-pups. Daarna
volgde een mooie bijzondere carrié-
re als speler en later ook als trainer,
die hem onder andere leidde langs
Doetinchem en Winterswijk maar
die toch vooral plaatsvond in Groen-
lo. Nu op 31 jarige leeftijd, gaat de
voetbalreis verder naar Eibergen.

Door: Ivo Tenten

Toen ik op een mooie zomeravond vrien-
delijk werd binnengelaten bij Max thuis
had ik eigenlijk wel verwacht dat de ka-
mer voorzien zou zijn met de nodige fo-
to's van zijn club Feyenoord en foto's van
hemzelfals keeper en voetballer. Maar dat
was niet waar mijn oog direct op viel. Le-
vensgroot prijkt aan de muur bij Max in de
woonkamer het silhouet van een sportle-
gende: Michael Jordan! Maar als ik vraag
of hij een groot basketbal fan is, blijkt dat
niet zo te zijn. Wel heeft de documentaire
‘The last dance’ over Michael Jordan gro-
te indruk op hem gemaakt. “Ik ben getipt
door een vriend om dat eens te gaan kij-
ken” vertelt Max, “en ik was zo onder de
indruk”.

Als we daarna in de eetkamer plaats-
nemen, is ie daar opnieuw aan de muur,
maar nu met een spreuk die, zo zou la-
ter blijken, past bij Max als sporter en als
trainer: ‘I can accept failure, but | can't
accept not trying!" En niet alleen deze
spreuk past bij Max, Michael Jordan past
bij Max! De overgave, de wil om er alles
uit te halen, niet alleen voor jezelf, maar
ook als team; het liep als een rode draad
door de sportcarriere van Michael Jor-
dan, maar ook door de carriére van Max,
zo blijkt aan het eind van een lange avond
vol voetbalverhalen.

Zwakke enkels

Op jonge leeftijd was al duidelijk hoe gek
Max was op voetbal. De hele dag was hij
er mee bezig en op jonge leeftijd sloot hij
al aan bij de F-pups. “Na de pups speel-
de ik in de F6 en daarna in de F3. In de F3
bleek dat ik zwakke enkels had, een fami-
liekwaaltje. Ik ging een aantal keren door
mijn enkel, en de therapeut zei dat het
verstandiger voor mij was om te stoppen
met voetbal”, zo begint Max zijn fascine-
rende verhaal over zijn leven als voetbal-
ler. Maar dat wou Max natuurlijk niet! Dus
is hij vanaf dat moment ook gaan keepen
en werd er elke wedstrijd 1 helft gekeept
en 1helft gevoetbald om de enkels te ont-
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lasten. “Het jaar daarop kwam ik in de F1
en toen moest ik kiezen, keepen of voet-
ballen. Ik wou eigenlijk liever voetballen,
maar vanwege mijn enkels heb ik toen be-
sloten om te gaan keepen.”

“lk was toen al ontzettend gedreven, ik
wou graag goed worden in keepen, en
had daar veel voor over, dus ben ik naar
de keepersschool in Veldhoek gegaan die
toen net werd opgericht, ik hoorde daar
bij de eerste lichting.” Een jaar later speel-
de Max in de E1 toen hij werd gescout
door FC Twente en de KNVB, waarna Max
1,5 jaar lang 1 keer per week meetrainde
met FC Twente. Op het allerlaatste mo-
ment koos Twente voor een jonge Duitse
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keeper en niet voor Max, omdat Max te
lief zou zijn voor het profvoetbal. Wie Max
nu een beetje kent, kan het zich nauwe-
lijks voorstellen waarschijnlijk.

De Graafschap

“In de D-jeugd ging ik naar De Graaf-
schap, waar ik veel hoogtepunten, maar
ook dieptepunten heb meegemaakt”, ver-
telt Max, waarna een interessant verhaal
volgt over zijn belevenissen bij De Graaf-
schap, die uiteindelijk ook een belangrijke
rol hebben gespeeld in het vormen van
Max als mens, als speler en als trainer.

“In mijn eerste jaar zat ik in de D2 bij De
Graafschap. In mijn tweede jaar, in de D1,

reven, bevlogen

Haﬁ'lgﬂg foen heel anders aangepakt, maar ik was zo gedreven”  anuine

gifeiiess
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kwam er een nieuwe trainer die het dui-
delijk niet in mij zag zitten. Ik kreeg alleen
maar te horen wat ik niet goed deed. lk
herinner me nog heel goed dat het een
wedstrijd niet zo lekker was gegaan, en
dat hij na de wedstrijd in de kleedkamer
alle spelers afging en een cijfer gaf. Ik zat

van de D naar de C (O13 naar O15) terug-
ging van twee teams naar één team, leek
het erop dat Max De Graafschap alweer
zou moeten verlaten maar Andries Ul-
derink wilde hem nog een kans geven.
“Wim van Zeist werd toen mijn trainer,
de beste techniektrainer die ik ken, maar
keepers interesseerden hem niet zo heel
veel, waardoor ik meer vrijheid kreeg en
ook meer zelfvertrouwen. Ik ben echt
opgebloeid onder hem, en als eerstejaars
C kwam ik al regelmatig aan het keepen
vanwege blessures bij de eerste keeper.
In mijn tweede jaar in de C werd ik toen
de eerste keeper.” Zo blijkt maar, hoe
dun het lijntje is, tussen succes en geen
succes als voetballer, maar ook hoe een
speler kan opbloeien door eigen verant-
woordelijkheid en vrijheid te krijgen, za-
ken die Max ook mee zou nemen in zijn
trainerscarriére.

“Door blessures bij de keepers in de Al en
B1 heb ik als C-keeper zelfs mijn debuut
gemaakt in de landelijke A-competitie.
Ik ging mee als reservekeeper bij de Al,
waar toen onder andere Luuk de Jong in
speelde. We stonden ruim voor tegen Vo-
lendam, toen ruim 15 minuten voor het
einde trainer Richard Roelofsen zei dat
ik me moest warm maken, waarna ik dus
het laatste kwartier mocht keepen, een
bijzondere ervaring.”

Het succes zette zich voort want na een
aantal maanden keepen in de B1 het vol-
gende seizoen werd Max overgeheveld
naar de Al waar hij als tweede keeper fun-
geerde. Ook hier maakte hij iets mee wat
hij nooit meer zou vergeten. In een oefen-
pot tegen FC Den Bosch kwamen in de

“IK moet de eerste keeper worden”

daar als 12-jarig spelertje en kreeg voor
de hele groep een dikke onvoldoende
van de trainer. Dat heeft ontzettend veel
indruk op me gemaakt. Dit vergeet ik
nooit meer en zou ik dan ook zelf nooit
zo doen als trainer.”

Omdat De Graafschap bij de overgang

rust alle reservespelers, dus ook Max, het
veld in, waarna een dramatische tweede
helft volgde, vertelt Max. “Na de wed-
strijd vroeg de trainer aan alle invallers, 1
voor 1, met welke intentie ze de tweede
helft het veld in gingen, waarna een hele
reeks clichéantwoorden volgden. Toen
hij bij mij kwam, toen zei ik dat ik het veld
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in ging met de intentie om de trainer te
overtuigen dat IK de eerste keeper zou
moeten worden. Daar volgden wat lache-
rige reacties en verontwaardigde blikken
op van sommige medespelers, waarna de
trainer boos werd op de rest, omdat hij
dat een heel goed antwoord vond”. Niet
veel later speelde De Graafschap Altegen
Willem II, waarbij Max na de eerste helft
bij een 2-0 achterstand het veld in kwam.
“We verloren wel, maar ik had de nul ge-
houden de tweede helft, en daarna werd
ik basiskeeper.” En zo was Max, als eer-
ste jaars B-speler, eerste keeper van De
Graafschap Al. Wat typerend is voor Max
en waaruit blijkt hoe hij bezig was met het
spel, maar ook welk zelfvertrouwen hij
had, is dat Max toen meteen de spelers
anders neerzette bij standaardsituaties.

Toen Max aan het eind van dat seizoen
ook nog schitterde tijdens het Ter-
borg-toernooi werd hij benaderd door
een spelersmakelaarskantoor en tekende
hij op 16-jarige leeftijd zijn eerste (en naar
wat later zou blijken laatste) contract met
een spelersmakelaar voor 3 jaar.

Ik rolde van de ene blessure in de andere
blessure. Met de kennis die ik nu heb, had
ik het toen heel anders aangepakt, maar
ik was zo gedreven.” Anderhalf jaar lang
heeft Max vervolgens geworsteld met
verschillende blessures en volgde teleur-
stelling op teleurstelling. “Ik ging elke dag
naar Doetinchem om te werken aan mijn
herstel, en mijn teamgenoten speelden
wedstrijden. Ik kon alleen maar toekijken,
dat was heel frustrerend. Voetbal was al-
les voor me. Ook op school ging het toen

beren bij de A1, waar toen vervolgens mijn
oude trainervan de D1, die het toen niet in
mij zag zitten, de trainer werd van de Alen
ook de keeper die hij destijds voorrang gaf
boven mij, kwam naar de Al. In het begin
heb ik nog gekeept, maar later werd ik ge-
passeerd. Bij het tussengesprek in de win-
terstop voelde het niet goed. De keeper-
strainer gaf mij de voorkeur, maar de
hoofdtrainer niet. Na het tussengesprek
heb ik toen in de winterstop besloten per
direct te stoppen bij De Graafschap.”

Terug naar Grol

En dus kwam Max als 18-jarige jongen te-
rug naar Grol. Waarschijnlijk de enige spe-
ler ooit bij Grol die onder contract stond
bij een zaakwaarnemer, hoewel hij daar-
van, naar eigen zeggen, weinig meer ver-
nam sinds zijn vertrek bij De Graafschap.

Teruggekomen bij Grol in de winterstop
werd er een roulatieschema opgesteld
tussen Max en de keepers van Grol 2,
Grol 3 en de Al, zodat Max bij toerbeurt
bij de verschillende teams kon keepen,
en eenieder eens in de vier weken als

“Ik ben waarschijnlijk de enige speler ooit bij Grol met een zaakwaarnemer”

Het ging dus voortvarend met de carrie-
re van Max en dat leidde ertoe dat hij als
tweedejaars B-speler vaste keeper werd
bij de Al en dat hij in de voorbereiding
op het nieuwe seizoen als 16-jarige jon-
gen mee mocht trainen met de selectie.
“Ik weet dat nog goed”, vertelt Max. “We
moesten ons melden op het stadion voor
de training en ik liep trots de kleedkamer
van het eerste in, waarop ze zeiden: Mooi
dat je er bent, maar je mag wel ff een
kleedkamertje verder bij de jongens van
het tweede. Daarna werd ik voorgesteld
door de hoofdtrainer, Darije Kalezic, en
vervolgens vertrokken we naar trainings-
complex de Bezelhorst om daar te trai-
nen, waar ik meetrainde met het tweede
elftal.”

Maar zoals zo vaak, is haastige spoed zel-
den goed. Want vanaf dat moment ging
het langzaam mis. “lk was nog volop in de
groei en ik trainde veel, te veel, denk ik nu.

minder, ik zakte voor mijn examen in 6
VWO. Alles ging toen minder in die peri-
ode, dat was een zware tijd. Toen besloot
ik dan ook dat ik ermee wou stoppen bij
De Graafschap, maar ik ben uiteindelijk
overgehaald om het toch nog 1jaar te pro-

wissel meeging met Grol 1. Bij aanvang
van het nieuwe seizoen, toen Dennis
Dibbets stopte met keepen, werd Max
vervolgens keeper van Grol 1. “lk was
vrij mondig en ontzettend gedreven en
ik had overal een mening over”, vertelt
Max. “Jos Heutinck werd trainer van
Grol en ik zei aan het begin van het sei-
zoen tegen hem: ‘Wij gaan dit jaar pro-
moveren naar de eerste klasse!”. En zo
geschiedde. “In de beslissingswedstrijd
maakte ik een geweldige cruciale red-
ding en heb ik in de rust het woord ge-
nomen in de kleedkamer” iets wat de
bravoure van Max aantoont. “Uiteinde-
lijk hebben we SDOUC uitgeschakeld,
tegen de verwachting in. Ik werd speler
van het jaar dat eerste jaar bij Grol, dus
het was echt een super eerste seizoen.
Als ik zou moeten kiezen, dan is dat jaar,
met deze wedstrijd, de promotie en de
uitverkiezing tot speler van het jaar voor
mij mijn hoogtepunt bij Grol.”
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Grol speelde twee jaar in de eerste klas-
se. In die periode kreeg Max last van een
vervelende schouderblessure. “Ik ben
waarschijnlijk KO gegaan bij een duel in
de lucht, waardoor ik me tijdens de val
niet op heb kunnen vangen. Ik had pijn
aan mijn schouder en kon me niets her-
inneren van het voorval. In het ziekenhuis
was ervooral aandacht voor mijn hoofd en
niet voor mijn schouder, en daarna heb ik
zelf mijn schouder wellicht ook wat ver-
waarloosd.” Want ondanks de last aan zijn
schouder is Max doorgegaan met keepen.

De derby der derby’s

En toen was daar in november 2014 de
derby der derby’s, de wedstrijd tegen Lon-
ga in Lichtenvoorde. Max had er alles aan
gedaan om fit te worden, om uit tegen
Longa weer te kunnen keepen. En als Max

Na dat seizoen, waarin Grol weer degra-
deerde naar de tweede klasse, degra-
deerde Grol ook nog naar de derde klasse,
waarna Max de overstap maakte naar FC
Winterswijk. “Ik was altijd erg aanwezig
en heb mijn stempel gedrukt een aantal
jaren bij Grol, maar het was goed om naar
FC Winterswijk te gaan voor mij. Mijn fa-
natisme en mentaliteit botste wel eens.
Ik wou er even uit bij Grol, om later met
een frisse blik weer terug te komen.” Bij
FC Winterswijk bleef Max last houden van
zijn schouder. Latere onderzoeken wezen
uit dat er veel schade in zijn schouder was
aangericht. Opereren zou kunnen, maar
zou geen garantie zijn voor herstel. Daar-
naast adviseerden de artsen Max sowieso
te stoppen met keepen, en dus besloot
Max om te stoppen met keepen.

Trainer Max
Uit het voetballeven van Max viel het
al af te leiden. Max is een geboren trai-

“Exr mocht die dag niemand in een oranje shirt scoren in mijn goal”

iets in zijn hoofd haalt, dan gebeurt het
ook. Dus stond hij onder de lat voor 4.000
toeschouwers in Lichtenvoorde. Voor-
afgaande aan de wedstrijd, kwam een
pupil in een oranje shirt richting Max om
op doel te schieten. Het is tekenend voor
het fanatisme van Max, dat hij de klei-
ne jongen van het scoren afhield. Er kon
die dag niet gescoord worden in zijn goal
door iemand met een oranje shirt. “Dat
voorval heeft me daarna nog wel even
achtervolgd. ledereen had het erover, het
werd breed uitgemeten in de kranten.
Uiteindelijk hebben mijn vrienden en ik
daar met de carnavalsoptocht met een
knipoog op terug gekeken. We waren alle-
maal als voetballers verkleed, en mensen
uit het publiek mochten scoren bij mij. We
hebben toen met die actie nog geld inge-
zameld voor Kika.”

Mentaal was dit best een zwaar mo-
ment, kijkt Max hierop terug. “Profes-
sioneel keeper worden zou nooit meer
lukken, maar nu mocht ik helemaal
niet meer keepen, dat was zwaar. Maar
ik was zo gek op voetbal, dus toen ben
ik gaan voetballen, en ook daar wilde ik
het beste uithalen.” En Max zou Max
niet zijn, als hij er niet alles aan zou
doen, om ook als voetballer het uiter-
ste eruit te halen. “Ik ben toen terug
gegaan naar Grol waar ik begonnen
ben in Grol 2. Ik heb er echt alles aan
gedaan om zo goed en zo fit mogelijk
te worden. Na een aantal jaren heen
en weer tussen Grol 1 en Grol 2 kwam

ik uiteindelijk vast bij Grol 1, waarbij
de promotie naar de eerste klasse een
paar jaar geleden toch ook een mooie
herinnering is voor Max.

ner. Al vroeg had hij zijn eigen ideeén
over het spel. “lk denk heel veel na over
voetbal, ‘waarom-vragen’ stellen. Dit
had ik al bij De Graafschap, en dat heb
ik nog steeds. Waarom doen spelers en
trainers wat ze doen? Ook nu als speler
denk ik regelmatig als een trainer, wat
zou ik doen als ik trainer was? Ik ben
continue bezig met mezelf ontwikke-
len, en dat is denk ik uiteindelijk wat een
trainer ook in zich moet hebben.”

“In mijn trainerschap vis ik ook veel
uit de dingen die ik zelf al heb meege-
maakt. |k heb uiteindelijk meer geleerd
als speler dan op de cursus. Zo ben ik
zowel keeper als veldspeler geweest op
verschillende posities. Ik ben onomstre-
den geweest, maar zeker als speler was
ik dat lang niet altijd. Van heel belang-
rijk zijn, tot niet belangrijk zijn. Omgaan
met teleurstellingen, het hebben van
blessures en de weg van herstel, alle-
maal ervaringen die ik als speler heb
meegemaakt die me geholpen hebben
om te leren hoe ik daar als trainer mee
om moet gaan.”

Op zijn 18e is Max samen met zijn vriend
Mart Willemsen begonnen als assistent
bij de JO15-1. Na een jaar hebben Max
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en Mart samen de eindverantwoorde-
lijkheid voor de JO15-1 overgenomen.
“lk heb 7 jaar de JO15-1 gedaan en heel
veel gewonnen met alle teams. Volgens

velen had ik alleen maar gouden lichtin-
gen onder mij", lacht Max. Na de JO15-
1 heeft Max ook nog de JO17-1 en de
JO19-1 getraind, en we kunnen gerust
stellen, dat Max ook met die teams ui-
terst succesvol is geweest.

Bij zijn allerlaatste wedstrijd als trainer bij
de JO19-1 afgelopen seizoen heeft Max,
met behulp van alle ouders, een filmpje ge-
maakt met allemaal foto’s van toen de spe-
lers nog jong waren. “Voorafgaand aan de
wedstrijd liet ik dit zien aan de jongens en
vroeg aan ze: wat is de reden waarom jullie
op voetbal zijn gegaan? Om lekker achter
de bal aan te rennen, om plezier te hebben,
om te genieten. Laat me dat plezier van-

“Grol is mijn clubje”

daagnog 1keerzien, ga plezier maken.” Het
was een emotioneel moment, vertelt Max,
en, met een grote lach, “het hielp niets!
Wat een dramatische wedstrijd!".

“Ook voor mij geldt, net als voor die jon-
gens, hier bij Grol is mijn voetbalplezier
begonnen. Mijn hele familie speelde hier,
ik speelde hier, ik heb hier zoveel meege-
maakt, zoveel mooie herinneringen. Grol
is mijn clubje en blijft altijd in mijn hart.”

Op de vraag hoe Max herinnerd wil wor-
den als trainer geeft hij aan dat hij vooral
hoopt dat alle spelers veel plezier hebben
gehad en veel hebben geleerd onder zijn
leiding. “Bij het eindfeest kwam een jon-
gen naar me toe, die ook nog bij De Graaf-
schap heeft gespeeld, om me te bedan-

ken. Hij zat best regelmatig op de bank,
maar ondanks dat vond hij me de beste
trainer die hij ooit gehad had, omdat ik al-
tijd open en eerlijk tegen hem was, maar
ook omdat hij net zoveel aandacht kreeg
als de andere spelers, dat compliment
heeft me echt geraakt.”

Nu, na de laatste 7 jaar als speler van Grol
1 en na 12 jaar trainer te zijn geweest bij
Grol, waar hij en passant ook nog jaren-
lang met veel plezier en succes de voet-
balschool OPA en de voetbaldagen ver-
zorgde, maakt hij een nieuwe stap in zijn
carriere. Weg uit de comfortzone. Nieuwe
dingen doen, een nieuwe uitdaging, zich-
zelf verder ontwikkelen.

FC Eibergen

Bij FC Eibergen gaat Max de JO15-1 trai-
nen. Een verrassende move wellicht na de
trainerscarriére die Max tot nu toe heeft
gemaakt? Max vindt zelf van niet. “Ik haal
ontzettend veel voldoening uit het trai-
nen van de jeugd. De leeftijdscategorie
JO15 vind ik een hele mooie categorie.
Er gebeurt veel met de spelers op die
leeftijd. De eerstejaars zijn vaak ontzet-
tend gemotiveerd, en bij de tweedejaars
worden langzaam andere zaken steeds
belangrijker, vrienden, meiden, enzovoort.
Maar de jongens zijn nog wel kneedbaar.
Voetbal is namelijk nog wel steeds een
heel belangrijk onderdeel van het leven
van deze jongens. Als je deze fase niet
goed begeleidt, dan raak je ze kwijt, en
dat is de mooie uitdaging van deze leef-
tijdscategorie. Daarnaast vind ik de af-
stand tot mezelf nog te klein als ik bij de
senioren trainer word. Ik wil zelf ook nog
fanatiek voetballen”. Bij FC Eibergen gaat
Max naast het trainen van de JO15-1 ook
zijn steentje bijdragen aan de verdere ont-
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wikkeling op voetbaltechnisch gebied van
de vereniging als geheel.

Na lang wikken en wegen heeft Max uit-
eindelijk besloten ook te gaan voetbal-
len bij FC Eibergen. Hij gaat daarmee kei-
hard in tegen het advies van zijn moeder.
‘Ga toch lekker bij je vrienden in het vier-
de spelen’ zo luidde haar advies. Maar
Max besloot anders. “Het was geen ge-
makkelijke beslissing. Maar ik ben nog zo
fanatiek. Ik denk dat voetballen in Grol
4 voor mij nog net iets te vroeg komt.
Tegelijkertijd merk ik ook dat ik ouder
word. Ik kan bij Grol 1 mee op basis van
mijn inzet en mentaliteit, maar ik moet
daarvoor wel altijd alles geven, iedere
training en iedere wedstrijd. Ik merk nu,
dat dat fysiek steeds moeilijker is om op
te brengen. Bij FC Eibergen in de vierde
klasse kan ik, denk ik, nog van meerwaar-
de zijn, en daarbij sluiten de trainingen
van de JO15-1 en het eerste elftal in Ei-
bergen goed op elkaar aan.”

Middernacht kwam met rasse schreden
dichterbij, dus tijd voor de allerlaatste
vraag. Zien we je weer terug bij Grol?
“Als het gevoel goed is zou dat kunnen,
maar dat weet ik echt nog niet. Ik zie
het wel. Ik wil wel alle mensen bij Grol
bedanken voor heel veel mooie en leer-
zame momenten. De kansen die ik heb
gekregen, daar heb je ook een beetje
hulp bij nodig, dat heb ik ontzettend ge-
waardeerd.”
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Bestuurstaal

In deze rubriek informeren we jullie
graag over de ontwikkelingen binnen
des.v. Grol. Veel informatie is al tot jullie
gekomen via de website, sociale media
en/of via andere kanalen, maar hierbij
in aanvulling daarop nog een overzicht
van diverse ontwikkelingen vanuit het
perspectief van het bestuur.

Door: Stan Raben

1. Inloopgesprekken

Van 10 tot en met 16 maart hebben we vier
avonden langinloopgesprekken georgani-
seerd voor alle commissies en geledingen
binnen onze vereniging. Voorafgaand aan
deze gesprekken hebben we vertegen-
woordigers van de verschillende commis-
sies gericht uitgenodigd en ingepland op
een avond en tijdslot. Als bestuur hebben
we op deze manier heel veel waardevolle
input gekregen over hoe zaken er aan toe
gaan bij de verschillende commissies en
geledingen, wat er beter kan en wat men
van het bestuur verwacht.

Het voordeel van deze inloopgesprekken
ten opzichte van het algemene vereni-
gingsgesprek, dat we elk jaar in december
organiseren, is dat we via de inloopge-
sprekken veel meer vrijwilligers en func-
tionarissen hebben kunnen spreken en
ook over veel meer onderwerpen. Het is
ons als bestuur heel goed bevallen en we
hebben ook alleen maar heel positieve te-
rugkoppeling gekregen over dit initiatief.
We gaan dit dus in de toekomst zeker nog
weer herhalen, maar omdat het natuurlijk
ook zeer tijdrovend is, zal dit niet elk jaar
op de planning staan.

2. Scorebord

Tijdens de sponsoravond voorafgaand
aan het Marveldtoernooi heeft de Busi-
ness Club s.v. Grol (BCG) een waarde che-
gue geschonken aan onze vereniging met
een bedrag van maar liefst 12.000 euro,
met als bestemming een nieuw Fullcolour
Scorebord voor het hoofdveld. Dit is na-

tuurlijk een enorm mooie schenking waar
we als vereniging ontzettend blij mee zijn.
Grote dank aan de BCG!

Hoewel het huidige scorebord natuurlijk
een prachtige nostalgische uitstraling
heeft, vinden we dat we met de tijd mee
moeten gaan. Vandaar dat wij heel graag
dit nieuwe fullcolour scorebord willen
realiseren. Behalve het bijhouden van de
score en de speeltijd kunnen ook doel-
puntenmakers worden geprojecteerd en
daarnaast geeft het ook weer extra mo-
gelijkheden voor sponsorreclame en dus
extra inkomsten. Het is de bedoeling dat
alle teams die op het hoofdveld een wed-
strijd spelen er gebruik van kunnen maken
via een bedieningsapp die op een smartp-
hone kan worden geinstalleerd.

Er zal nog een definitieve plek moeten
worden gekozen, maar zeer waarschijnlijk
zal het geplaatst worden op de plek waar
nu ook het huidige scorebord staat. Om
toch de nostalgische herinnering te bewa-
ren zal het huidige scorebord behouden
blijven en ook een prominente plek op het
hoofdveld houden waarbij dan mogelijk
sponsorlogo’s en/of s.v. Grol logo kunnen
worden aangebracht in de gaten waar nu
de cijferbordjes worden geplaatst.

Een en ander zal in beheer van SEAG wor-
den uitgevoerd. Het streven is om dit in
de winterstop gereed te hebben.

3. Ballen
Het afgelopen seizoen waren er veel bal-
len zoek en was er irritatie en frustratie

dat teams ballen kwijt zijn omdat die door
anderen uit hun ballenkooi zijn gepakt en
niet teruggelegd. Het is zelfs voorgeko-
men dat een hangslot van een ballenkar
is geforceerd! Als bestuur vinden we dit
erg zorgelijk en ook niet acceptabel. Aan
het begin van het seizoen proberen we
alle teams zo goed mogelijk te voorzien
van een set goede ballen en een afsluit-
bare ballenkar waarbij dan elk team de
verantwoordelijkheid heeft voor de eigen
set. Waar mogelijk proberen we zoveel
mogelijk te faciliteren en als er verbete-
ringen mogelijk zijn, dan voeren we die
uiteraard graag uit. Bijvoorbeeld door de
teamnaam duidelijk en goed leesbaar op
de bal te schrijven. Maar vanaf deze plaats
toch ook een oproep om goed voor je ei-
gen ballen te zorgen en vanzelfsprekend
al helemaal niet van andere teams af te
pakken. Overigens kunnen we ook niet
uitsluiten dat ballen ontvreemd worden
door derden die ons sportpark bezoeken.

4.V0G verklaringen

Al eerder hebben we melding gemaakt
dat we VOG-verklaringen (Verklaring
Omtrent Gedrag) willen gaan vragen aan
functionarissen en vrijwilligers die met
kwetsbare groepen te maken hebben bin-
nen onze vereniging, zoals bijvoorbeeld
jeugdteams en G-teams. Een en ander
is nu verder uitgewerkt en gereed om te
starten.

Wellicht ten overvloede nog ter toelich-
ting, de VOG verklaring is er op gericht om
veiligheidsrisico’s voor kwetsbare groe-
pen ten gevolge van ongewenst gedrag
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door functionarissen en/of vrijwilligers zo
veel mogelijk te beperken. Vandaar dat wij
dit project vanuit het Algemeen Bestuur
hebben geinitieerd binnen onze club.
Daar bovenop komt dat het ook beleid is
van zowel de gemeente als van de KNVB
om de clubs te motiveren om VOG-ver-
klaringen op te vragen. In het kader hier-
van is dit item ook opgenomen in het
convenant Gezond & Veilig Sportklimaat
dat wij als s.v. Grol samen met de overige
voetbalclubs in de gemeente Oost Gelre
hebben opgesteld en ondertekend.

Er zal nog een uitgebreidere communica-
tie volgen op de website en sociale media.
Vervolgens zullen we dit fasegewijs voor
verschillende groepen gaan invoeren. Als
Algemeen Bestuur willen we daarin het
goede voorbeeld geven en daarom als
eerste groep in dit project gaan deelne-
men. We rekenen op ieders medewerking
hierin!

5. Weekendvoetbal

Al enige tijd is er bij de KNVB sprake van
een zogenaamde voetbalpiramide en dat
heeft tot gevolg dat clubs in de landelij-
ke divisies en de 1e klassen gemengd in-
gedeeld worden, dus zowel zaterdag- als
zondagclubs in één competitie. Ons eigen
eerste elftal heeft hierin het seizoen 2023-
2024 al kennis mee mogen maken en dat
was geen feest om het maar zachtjes uit
te drukken. Het gevolg is namelijk dat je
normaal gesproken de thuiswedstrijd op
de eigen vaste speeldag en tijd kunt spe-
len, dus in ons geval zondagmiddag om
14.30 uur, en de uitwedstrijd op de vaste
speeldag en tijd van de tegenstander. Als
die tegenstander een zaterdagclub is,
betekent dat dus dat je de uitwedstrijd
als zondagclub op zaterdagmiddag moet
spelen en omgekeerd.

Het idee van dit weekendvoetbal is door
de KNVB ingevoerd vanuit het perspec-
tief van prestatievoetbal en verbetering
van de aansluiting tussen de landelijke en
districtscompetities. Naar onze mening
gaat het bij amateurvoetbal echter niet
alleen om de prestatie op het veld maar
ook (en misschien zelfs nog wel meer)

om de sociaal maatschappelijke beteke-
nis voor alle mensen die bij het voetbal
betrokken zijn. En dan behalve de voet-
ballers en coaches, met name ook de vele
vrijwilligers en toeschouwers. De overgro-
te meerderheid van al die mensen heeft
een bepaalde vaste structuur voor de in-
vulling van hun weekend waar het voetbal
dan een onderdeel van is. Het element
weekendvoetbal als onderdeel van de
voetbalpiramide, oftewel het feit dat de
wedstrijden niet meer op een vaste dag in
het weekend plaatsvinden, is een enorme
inbreuk op die structuur en dus op het so-
ciaal-maatschappelijke leven van al die bij
het voetbal betrokken mensen.

Hier komt nog bij dat de zondagclubs zeer
sterk worden benadeeld bij dit weekend-
voetbal. Dit wordt veroorzaakt door het

feit dat de zogeheten ‘principiéle zater-
dagclubs’ al hun wedstrijden dus thuis én
uit, altijd op een zaterdag mogen spelen
en als gevolg daarvan de zondagclub ge-
dwongen wordt om zelfs ook hun thuis-
wedstrijd op de zaterdag te spelen tegen
die ‘principiéle zaterdagclubs’ Daar komt
nog bij dat de laatste 2 of 3 competitie-
wedstrijden allemaal tegelijk moeten
worden gespeeld om een eerlijk compe-
titieverloop te bewerkstelligen. Dus als er
dan ook slechts één ‘principiéle zaterdag-
club”in de competitie zit, dan spelen alle
clubs die laatste 2 of 3 wedstrijden op de
zaterdag, ongeacht of er 2 zondagclubs
tegen elkaar spelen. In onze ogenis dit he-
lemaal niet fair en heeft dit helemaal niets
met eerlijke competitie te maken.

Als bestuur van s.v. Grol hebben wij daar-
om via een brief aan de ledenraad van
de KNVB geprobeerd om te voorkomen
dat dit weekendvoetbal verder uitge-
rold wordt naar de 2e t/m 5e klasse. Wij

hebben daarvoor van maar liefst circa
80 clubs een steunverklaring gekregen,
maar tot zover tevergeefs want inmiddels
is het besluit door de bestuurder van de
amateurtak van de KNVB genomen om
het weekendvoetbal in te voeren voor de
2e t/m 3e klasse met ingang van het sei-
zoen 2026-2027 en mogelijk dat dit in de
toekomst nog verder wordt uitgerold naar
ook de 4e en 5e klasse.

We geven echter nog niet op en willen,
gezamenlijk met alle clubs die ons steu-
nen, met de KNVB-bestuurder om tafel
om onze standpunten met krachtige ar-
gumenten over te brengen, teneinde te
proberen een en ander nog ten goede te
keren. We gaan tegelijkertijd ook onder-
zoeken welke juridische mogelijkheden
we eventueel hebben om dit besluit ge-
heel of zoveel mogelijk terug te draaien.
Wordt vervolgd.

6. Indeling teams nieuwe seizoen
Het voetbalbestuur heeft de afgelopen
periode weer zeer intensief gewerkt om te
komen tot een zo goed mogelijke indeling
van alle teams. Het uitgangspunt daarbij is
om de spelers in een team in te delen dat
past bij de speler. Om tot de teamindeling
te komen, is er een zorgvuldig proces ge-
volgd en is er op meerdere momenten in-
put opgehaald bij trainers en anderen die
nauw betrokken zijn bij het jeugdvoetbal.
Er is dus vanuit meerdere perspectieven
en inzichten informatie ingewonnen.

Zoals elk jaar waren er ook dit jaar weer
een aantal uitdagende keuzes. Hoe vin-
den we de juiste balans tussen het aantal
teams en het aantal spelers per team?
Minder teams betekent grotere groepen,
terwijl meer teams juist meer speelkan-
sen bieden, maar ook extra organisatie
vraagt. Uiteindelijk is er steeds gekeken
naar wat het beste is voor de ontwikkeling
en het spelplezier van onze spelers. We
geloven dat kleinere teams spelers meer
ruimte geven om te groeien, verantwoor-
delijkheid te nemen en écht onderdeel te
zijn van een hecht team. Samen trainen,
samen spelen, samen sterker worden, sa-
men GROL; dat is waar we voor staan!
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We realiseren ons dat we niet iedereen
volledig tevreden kunnen stellen, maar
hopen op jullie begrip en vertrouwen. De
vrijwilligers hebben met veel zorg en pas-
sie gewerkt aan deze belangrijke taak, al-
tijd met het belang van de spelers voorop.
Zoals echter kon worden verwacht, zijn er
inmiddels weer vele vragen en opmerkin-
gen binnen gekomen over de nieuwe in-
deling. Daar zal naar worden gekeken en
reactie op worden gegeven. Het is daarbij
prettig om te constateren dat, een enke-
le uitschieter daargelaten, de toon van
de reacties dit jaar overwegend positief
was zonder de betrokken vrijwilligers per-
soonlijk aan te vallen. Zo kan het dus ook
en laten we dit ook in de toekomst zo blij-
ven doen.

7. Sloten kleedkamers

De sloten van de kleedkamers en overige
ruimtes zijn met conventionele sleutels
te openen en af te sluiten. Er zijn echter
heel veel sleutels in omloop zonder dat er
sprake is van goed sleutelbeheer en dat is
praktisch ook niet op een goede manier
te realiseren. Gevolg is dat soms mensen
toegang hebben tot ruimtes waar ze ei-
genlijk niet horen. Anderzijds is het zo dat
na elke laatste training en/of wedstrijd
iedere dag alle kleedkamers en overige
ruimtes handmatig moeten worden af-
gesloten en dit laatste legt een groot be-
slag op slechts enkele mensen die bereid
zijn deze taak te vervullen. Met name op
de doordeweekse avonden moet men er
speciaal voor naar ons sportpark komen
om af te sluiten.

Om bovengenoemde redenen is er een
project gestart om de sloten te vervangen
door automatische elektronische sloten
die met een programmeerbare tag, pasje
of op afstand via een smartphone of PC
kunnen worden bediend. Op die manier
kunnen toegangsrechten worden ver-
leend aan die mensen die dat ook nodig
hebben en kan's avonds na de laatste trai-
ning of wedstrijd alles op afstand automa-
tisch worden afgesloten.

Het project zit momenteel in de on-
derzoeksfase. Het is nog niet duidelijk

wanneer een en ander gerealiseerd gaat
worden.

8. Pomp beregeningsinstallatie

De pomp voor het beregenen van de na-
tuurgrasvelden 3 en 4 is erg slecht, aan
het eind van de technische levensduur.
Er wordt momenteel door SEAG onder-
zocht wat de kosten zijn voor vervanging
van deze pomp.

9. Nieuwe opzet vrijwilligers

Onder leiding van Mark Reinders is een
enthousiaste werkgroep begonnen om in
kaart te brengen hoe we ons vrijwilligers-
beleid beter kunnen vormgeven, waarbij
twee hoofdoelen zijn geformuleerd. Ten
eerste willen we de persoonlijke aan-
dacht voor al onze vrijwilligers verbete-
ren door het inzetten van zogenaamde
vrijwilligerscoordinatoren. Elk van deze
coordinatoren krijgt een bepaalde groep
vrijwilligers toegewezen met de taak om
met iedere vrijwilliger op individuele ba-
sis enkele keren per seizoen een persoon-
lijk gesprek te voeren om te horen wat er
zoal leeft, wat er goed gaat, wat er niet
goed gaat, en hoe dingen eventueel beter
kunnen. Het idee is dat via zo'n persoon-
lijk gesprek de vrijwilliger zich door de
aandacht beter gewaardeerd en betrok-
ken voelt, en anderzijds dat de coordina-
tor ook tijdig acties kan uitzetten om te
voorkomen dat een vrijwilliger er plotse-
ling en geheel onverwacht mee stopt om-
dat het niet ging zoals verwacht. Het gaat
dus kortom om aandacht, waardering en
behoud van vrijwilligers.

Het andere doel is het opzetten van een
digitale database waar vraag en aanbod
goed inzichtelijk kunnen worden gemaakt
en worden afgestemd. Bijvoorbeeld als
een ouder een kind als nieuw jeugdlid
aanmeldt, kan via een vragenlijst informa-
tie worden ingewonnen of die ouder be-
reid en beschikbaar is om enige vorm van
vrijwilligerswerk te doen, en zo ja wat de
interesses zijn, maar ook vaardigheden en
voor hoeveel uur in de week en op welke
dagdelen wel en welke niet etc. Al deze
informatie wordt dan in de database vast-
gelegd. Als er dan een keer een functie va-
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cantis, kan sneller en beter een kandidaat
worden gevonden die de functie kan en
wil vervullen.

10. Verbouwing sporthal

De verbouwing van de sporthal is inmid-
dels in volle gang. Tot nu toe verloopt het
voorspoedig. Het was wel af en toe pas-
sen en meten met het beschikbaar stellen
van onze kleedkamers aan de teams en
groepen die nog tijdens de beginfase van
de verbouwing van de sporthal gebruik
bleven maken. Ook voor de sponsoravond
moest er de nodige creativiteit en flexibi-
liteit aan de dag worden gelegd om alles
uiteindelijk in goede banen te laten verlo-
pen. De komende periode zal de sporthal
echter niet meer gebruikt worden, totdat
deze gereed is. Dat zal naar verwachting
eind november zijn.

11. Nieuw zaalvoetbalteam

Hetis al weer een aantal jaren geleden dat

we als s.v. Grol één of meerdere zaalvoet-
balteams hadden. Het is daarom fijn om
hier te kunnen meedelen dat we komend
seizoen weer een actief zaalvoetbalteam
zullen hebben binnen onze vereniging.
In verband met de verbouwing van de
sporthal zullen ze de eerste seizoenshelft
de thuiswedstrijden nog niet op Den El-
shof spelen en moeten uitwijken naar
elders, maar daarna zullen de tovenaars-
kunsten van deze balgoochelaars te be-
wonderen zijn in ‘onze eigen’ sporthal. We
wensen dit nieuwe team veel succes en
vooral veel plezier.

Tot slot wens ik namens het Algemeen
Bestuur iedereen een fijne zomer. We
zien jullie graag weer terug in het nieu-
we seizoen 2025/2026!



“Trots!!"” Zo kopte de zondagseditie van
het PannaNews. Het refereerde aan het
gevoel van trots op het deelnemende
team van Grol. Ditzelfde gevoel over-
heerst bij de 35ste editie van het Mar-
veldtoernooi, want wat was het een fan-
tastische editie! Daarmee is niks teveel
gezegd. Even waren we bang dat het
zaterdag nog zou gaan onweren, maar
ook de weergoden waren het toernooi
goed gezind. “Hydrateren en smeren
maar” was dan ook één de items in het
PannaNews.

Door: Sander Esselink

‘Je hebt rivalen nodig

in het voetbal’

Met zo'n kleine 600 gasten zit de sporthal,
die momenteel wordt verbouwd, bomvol.
Het is de aftrap/opmaat van het Mar-
veldtoernooi; de Sponsoravond. Toer-
nooivoorzitter Marco Frank heet iedereen
van harte welkom en dankt de stichting
Sporthal Den Elshof (SDE) en Marku Bouw
voor de medewerking om het gebruik van

de sporthal tijdens de verbouwing toch
mogelijk te maken. Daarna is het woord
aan gastheer Stef de Bont die de aanwe-
zigen op verfrissende wijze door de avond
leidt. Hij stelt zich voor en vertelt dat hij
voor Voetbal International werkt en zijn
schoonouders in Lichtenvoorde wonen.
Dan vraagt hij een groot applaus voor alle
vrijwilligers die dit toernooi weer mogelijk
maken. De kop is eraf.

Als eerste mogen drie voorzitters het po-
dium betreden, te weten Stan Raben (al-
gemeen voorzitter s.v. Grol), Dennis Pas-
man (voorzitter voetbalbestuur s.v. Grol)
en Luuk Stortelder (voorzitter Business-
club s.v. Grol). Stef de Bont begint met
een paar ogenschijnlijke eenvoudige ‘ja-
nee’-vragen/stellingen. De heren worden
op deze manier min of meer gedwongen
om direct een paar goede en duidelijke
uitspraken te doen. “We beginnen met
Dennis”, begint Stef de Bont. “Grol - Lon-
ga, de Oost Gelre derby komt er binnen
nu en twee jaar.” Het antwoord van Den-
nis is “Nee” Dan is Luuk aan de beurt.

“Luuk, we begrijpen dat je in het dage-
lijks leven curator bent. Het faillissement
van Longa staat op mijn bucketlist” En
ook hier is het antwoord “Nee!” Maar er
ontstaat wel even wat commotie in zaal.
Stan antwoordt vervolgens stellig Ja’ op
de aan hem voorgelegde stelling: ‘Breed-
tesport is belangrijker dan het eerste elf-
tal' Luuk wil nog wel even terugkomen
op zijn antwoord op de stelling met be-
trekking tot het faillissement van Longa.
“Ik denk dat je rivalen nodig hebt in het
voetbal. En Longa is de grootste rivaal van
ons. Een voetballeven zonder Longa is,
denk ik, een stuk saaier dan een voetbal-
leven met Longa.” De zaal beaamt dit met
een applaus. Maar of die derby er op korte
termijn weer gaat komen? Dennis denkt
dat dit wel lastig is. Hij geeft aan dat Grol 1
momenteel een jonge groep is. “En Longa,
die halen spelers van buitenaf met finan-
cién. Dat doen wij niet, dat gaan wij nooit
doen: dat laatste! Ze zeggen bij Longa dat
ze het niet doen, maar goed. In het dage-
lijks leven ben ik werkzaam bij een van de
grootste werkgevers van het land, de po-
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litie. Ik heb goede bronnen. Dus eh...” De
zaal lacht. “Zo’n avond wordt het dus, da-
mes en heren”, vult De Bont aan. En zo'n
avond werd het ook, een avond met het
nodige vuurwerk. Dat tussendoor flink
werd geblust, dit was te horen aan het
veelvuldig ‘plop-geluid’ als er weer een
Grolsch beugel werd geopend.

Oud-wethouder Bart Porskamp, neemt
als directeur bedrijfsvoering van Bommel-
wereld de dorstige zaal mee in de laat-
ste ontwikkelingen van Bommelwereld.
Daarna is het aan Johan Derksen (Voetbal
International, Voetbal Inside, Veroncia In-
side) en Pieter de Waard (voormalig voor-
zitter van Telstar). Twee kleurrijke figuren.
Dat Derksen al gelijk het Bommelkasteel
van hoofdsponsor Marveld Recreatie met
de grond gelijk maakt, ('lk heb nog nooit
zo'n lelijk en kitscherig kasteel gezien’) is
misschien toch net iets te makkelijk en
niet echt chique. Maar gelukkig mag dat
de pret niet drukken... plop! Zelfs Edwin
Bomers van Marveld Recreatie lacht.

“Between yourselves

will be famous players”

Het is vrijdag, het toernooi staat op het
punt van beginnen. Nadat alle teams
plaats hebben genomen aan de voor hen
bestemde tafels in de tot restaurant/ont-
vangsthal omgetoverde sporthal, heet
toernooivoorzitter Marco Frank iedereen
van harte welkom in Groenlo. Een korte
terugblik op de 35-jarige geschiedenis van
het toernooi volgt, waarna hij het woord
richt tot de jeugdacademie FC Twente/

Heracles, dat voor de 25e keer deelneemt
aan het toernooi. “Zij waren voor het eerst
van de partij in 1996. Het beste resultaat
was in 2008 met een vierde plaats op de
ranglijst. En in 2009 leverden zij de bes-
te speler en topscorer van het toernooi,
Mirco Born. We hebben een uitstekende
samenwerking met FC Twente”, vervolgt
Frank ,en kijk naar de diverse spelers die
in eerste team van Twente, Heracles of
elders hebben gespeeld. We zien hier de
namen.” Op het projectiescherm lezen we
de namen van de bij Grol begonnen Daan
en Mats Rots, Sophie te Brake en Rayan
Taouil. Het toernooi heeft in de afgelopen
35 jaar ook al veel later bekende en we-
reldberoemde spelers voortgebracht. En
ook nu zullen er toekomstige beroemd-
heden in de zaal zitten. Frank: “Between
yourselves will be famous players.”
Tenslotte is het woord aan burgermees-
ter Annette Bronsvoort om de gasten in
Groenlo en Oost Gelre welkom te heten
en aansluitend het toernooi te openen.
Zij richt zich in eerste instantie tot alle
spelers van het toernooi, waarna ze nog
specifiek de jongens van Grol toespreekt
en het toernooi opent met “And the tour-
nament is opened now!”

Prachtig toernooi

De 35se editie kent wederom een prach-
tig en sterk deelnemersveld. Met zelfs,
vanwege het jubileum, een extra team
uit het buitenland, uit Brazilié wel te ver-

staan. Palmeiras kenden we al, dit jaar is
ook Botafogo uit Rio de Janeiro van de
partij. Hebben zij bij de hoge tempera-

turen gedurende het toernooi wellicht
iets meer voordeel? Niets is minder waar,
want geen van beide Braziliaanse clubs zal
het toernooi weten te winnen.

Wie om zich heen kijkt ziet dat iedereen
het enorm naar zijn zin heeft. Dat kan ook
niet anders, want ook dit jaar is weer aan
alles gedacht en is alles tot in de puntjes
geregeld. Ook is er extra aandacht voor
het 35-jarig jubileum. Op de ballenvan-
geris een groot doek gespannen. “Hierop
kunnen we de geschiedenis van het toer-
nooi aanschouwen. Een prachtig over-
zicht met informatie over de afgelopen
35 jaar,” vertelt Frank. Van elk jaar worden
de belangrijkste feiten benoemd, zoals
bijvoorbeeld beste speler en topscorer.
Vorig jaar was Eloi Gomez Saus van FC
Barcelona bijvoorbeeld de topscorer en
zo was dat in 2010 Tobias Christensen van
Ajax. De jongere jeugd kan zich weer pri-
ma vermaken op het Kidsplein en nieuw
dit jaar is het zogeheten Fotokastje. Hier
kun je op bepaalde tijden zelfs met de
wisseltrofee op de foto. Daar wordt door
de vele bezoekers dan ook gretig gebruik
van gemaakt: “Say cheese.”

Van PannaNews tot PannaViews

Naast het voetbal gebeurt er nog veel
meer tijdens het Marveldtoernooi. Ook
hiervan wordt verslag gedaan door het
communicatieteam van het toernooi.
Allerlei onderwerpen en personen pas-
seren de revue. Het team maakt tijdens
het toernooiweekend meer dan vijftig
verhalen, sommigen kort en andere juist




weer wat langer. Deze verhalen worden
gemaakt voor het PannaNews, de website
van het toernooi en de sociale media. En
dan hebben we ook nog vele ‘verhalen
die Marotura plaatst op onder meer In-
stagram en Tiktok. Dit jaar had Jan Have-
kes, multifunctioneel redactielid van het
team, nog een mooi idee, wat hij besprak
met mede PannaNews-redactie lid Ivo
Tenten: PannaViews. Het verhaal in de vi-
deo als verlengstuk van het PannaNews.
Zo gezegd, zo gedaan, nadat de gehele
redactie unaniem ook al enthousiast was
over deze aanvulling. De video's zijn net
iets zwaarder geproduceerd dan een story
op Instagram. Een hele mooie aanvulling.
Aan de eerste PannaViews wordt onder
meer medewerking verleend door Lizzy
van der Helm (scheidsrechter), Karel van
den Heuvel (hoofd scheidsrechters- en
arbitragezaken) en hoe kan het ook an-
ders, Daan Rots. Dit gaat volgend jaar ze-
ker een vervolg krijgen!

ESPN

Ook de landelijke media is bij de jubileu-
meditie aanwezig. Emile van de Sande,
van ESPN, is op vrijdag en zondag aanwe-
zig om een mooie reportage te maken van
het toernooi. Getracht wordt om zoveel
mogelijk verschillende aspecten te belich-
ten. Van der Sande licht toe: “Op vrijdag
heb ik Marco Frank geinterviewd en sta
ik langs de lijn bij de openingswedstrijd,
Barcelona tegen Botafogo. Op zondag, de
finaledag, weet je natuurlijk welke teams
dit jaar goed presteren en meedoen om
de prijzen. We willen dan de jonge spe-
lers van deze teams interviewen en hun
belevenissen aanhoren.” Het leverde een
fraaie reportage op voor ESPN Vandaag.
Wie weet krijgt het een uitgebreider ver-
volg volgend jaar...

Onvergetelijk

Dit jaar weet een Nederlands team de
finale weer een keer te halen en ook nog
eens te winnen. “Het dondert en het blik-
semt”, zingt Guus Meeuwis vanwege het
Brabantse feestje op het hoofdveld na
afloop van de finale. Dit weer blijft geluk-
kig uit en op zondagmiddag kan de finale
tussen PSV en Palmeiras gewoon worden

gespeeld. De wedstrijd eindigt met een
penaltyserie, die PSV uiteindelijk weet te
winnen en daarmee zijn zij de toernooi-

winnaar. Een zeer succesvol toernooi dus.

Niet alleen voor PSV was het toernooi
succesvol. Ook voor Grol was het een
meer dan fantastisch en succesvol toer-
nooi. Eindigt Grol doorgaans toch als laat-
ste, deze keer ging het anders. Zondag-
morgen moet het team om half 10 op veld
2 aantreden om de kruisfinale te spelen
tegen FC Twente/Heracles. Na de regu-
liere speeltijd is de stand blijven steken
op 0-0. En dus moesten er penalty’s wor-
den genomen om te bepalen wie er om
plaats 9 mag strijden, later op de dag. De
druk stond er meteen op voor FC Twente/
Heracles, want de eerste penalty wordt
meteen vakkundig gekeerd door Jens,
waarna aanvoerder Sem namens Grol
koeltjes de eerste penalty binnenschiet.
De spanning wordt steeds meer voelbaar,
niet alleen op het veld, maar ook langs de
lijn. Jens zat er bij twee van de volgende
drie penalty’s van FC Twente/Heracles al
aan, maar kon de ballen net niet keren.
Ondertussen gaan Jesse, Teus en Joere
gewoon door met raakschieten. Elkaar
oppeppend en aanmoedigend bereiden
de spelers zich voor op de vijfde penal-
ty van FC Twente/Heracles... Gaat Jens
wéér een penalty stoppen? Ja, dat doet
hij! Het feest barst los, zowel op het veld
als naast het veld. Ouders en supporters
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worden bedankt door de spelers en ze lo-
pen trots het veld af. Een onvergetelijke
ervaring. Dat vindt ook Jesse Remmelink,
voor hem vormen de penaltyserie tegen
FC Twente en het scoren tegen Ajax de
hoogtepunten van het toernooi. Bij beide
hoogtepunten speelde Jesse een belang-
rijke rol. Zo zette hij de corner op waaruit
werd gescoord tegen Ajax. Op vrijdag-
avond op het hoofdveld werd de eer ge-
red. “Ik gaf de corner, op de tweede paal.
En toen tikte Roelof hem in.” Een mooi
einde van de eerste dag. Meer spanning
is er bij de te nemen penalty’s tegen FC
Twente/Heracles. “Dan word je toch wel
even zenuwachtig” Jesse was dus ook
één van de spelers die een penalty moest
nemen. “lk moet niet missen”, is wat Jesse
dacht toen hij naar de stip liep. Maar ver-
der niet teveel nadenken. “Ik neem hem
gewoon. En dan zie ik het wel”, vertelt Jes-
se vrij stoicijns. Links onderin, dat stond
wel vast.

“Supertoernooi gedraaid”

Het toernooi verliep volgens toernooi-
voorzitter Marco Frank vlekkeloos. “We
hebben een supertoernooi gedraaid.
Alle teams zijn laaiend enthousiast.
Daar doe je het voor. Wat het voetbal
zelf betreft, we hebben vele mooie en
spannende wedstrijden gezien, van een
hoog niveau en we hebben met PSV een
prachtige winnaar. We kijken terug op
een zeer geslaagd toernooi!”

Ondanks de sterke indruk die hij achterliet
in de 3 gewonnen poulewedstrijden tegen
Engeland (4-2), Duitsland (3-0) en Noorwe-
gen (2-0), diende Mats Rots toe te kijken in
de halve finale tegen de leeftijdsgenoten
van Portugal. Toen ook de Portugezen aan
de zegekar werden gebonden (1-0) stond
Oranje Onder 19 ineens in de finale. Mats
begon wederom op de bank. Echter, op het
moment dat het er echt om spande, alle
zeilen bijgezet moesten worden om te po-
gen de 1-0 voorsprong te promoveren naar
Europees kampioen, viel Mats een kwartier
voor tijd in. De rust zelve, zoals het gehele
half jaar in de basis van Heracles Almelo
ook al, als gehuurde speler van FC Twente.
Ook in aanvallend opzicht liet de bij Grol als
pup begonnen voetballer zich zien.

Door: Henri Walterbos

Was het gehele laatste kwartier billen knij-
pen, kreeg Oranje nog een opgelegde kans
op 2-0, ontsnapten de youngsters in de laat-
ste halve minuut nog aan een ogenschijnlijk
zuivere strafschop, het maakte de euforie
na 96 minuten alleen maar groter. Oranje
schrijft met deze overwinning historie, zo ook
Mats dus. Nog nooit won Oranje Onder19 de
Europese titel. Drie finales werden verloren,
1948,1949 en 1970.

Ouders

Op de tribune een grote Nederlandse sup-
portersschare, waaronder veel familie en
vrienden van de spelers. Onder hen ook Mats
zijn trotse ouders, Marc en Joyce Rots. “We
zijn zo ontzettend overdonderd, zo ontzet-
tend blij, wat een ontlading. Zoiets hebben
we nog nooit meegemaakt”, aldus Marc een
kwartier na afloop. “Ze hebben er twee jaar
keihard voor gewerkt en niet altijd zat alles

mee, maar dit is zo ontzettend prachtig. We
zijnhiermet een hele groep ouders, die we al-
lemaal goed kennen. Het is zo mooi om hier
bij te zijn. We zijn alleen deze wedstrijd erbij,
want op mijn werk bij Party Rent zijn we me-
gadruk deze periode, maar dankzij mijn col-
lega’s zijn wij erbij. Ze zeiden allemaal ‘Marc
daar moet je bij zijn, daar moet je heen’ Daar
ben ik ze super dankbaar voor”

Ook broers Tiem en Daan zijn enorm trots
en blij. “"Het is echt bizar en geweldig dat hij
dit voor elkaar gekregen heeft”, vertelt Daan
desgevraagd. “Het lijkt allemaal leuk dat hij
wint maar als je er even goed over nadenkt is
het bizar geweldig dat ze dit hebben geflikt.”
KNVB

The day after werden spelers en staf gastvrij
en met alle egards ontvangen op het KNVB
sportcentrum in Zeist. In de zaal ook familie
van de spelers en stafleden. Zo ook zijn ou-
ders en broer Daan. “lk moet eerlijk zeggen
dat de KNVB dit perfect georganiseerd had
en dit kampioenschap zeer serieus neemt.
Ook technisch directeur Nigel de Jong. Een
ontzettende aardige man trouwens met ook
veel belangstelling voor de aanwezige fami-
lieleden waar hij praatjes mee maakte. Ook
weer geweldig om mee te maken.”




amploenen

Julia Spekschoor, een bekend gezicht
op de velden van s.v. Grol, maakt een
prachtige stap in haar voetbalcarrie-
re. Ze sluit zich vanaf het aankomende
voetbalseizoen aan bij het MO16-team
van Go Ahead Eagles. Een mooie kans
voor de talentvolle speelster om zich
verder te ontwikkelen op een hoger
niveau. Afgelopen seizoen speelde ze
bij Grol in de JO15-2 en bij MVVA/De
Graafschap in Doetinchem in de MO15.
Go Ahead Eagles is sinds kort serieus
aan de slag met vrouwenvoetbal en
is afgelopen seizoen gestart met een
MO16 team. Komend seizoen komt
daar een MO17 team bij en het seizoen
daarop een Vrouwen 1. Julia gaat ko-
mend seizoen voetballen in de MO16,
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Julia Spekschoor naar Go Ahead Eagles MO16

dat onder leiding staat van oud-prof
Jop van der Linden en gaat spelen in
de JO15-competitie. De club wil in de
komende jaren doorgroeien naar een
volwaardige vrouwenafdeling, en Julia
hoort dus bij één van de eerste lichtin-
gen die aan dit avontuur begint.

Julia heeft de afgelopen jaren een
enorm mooie ontwikkeling doorge-
maakt in de jeugdopleiding van Grol
en MVVA. Dat Julia nu volledig de stap
maakt naar een profclub is dan ook
geen verrassing voor wie haar al langer
volgt bij de Grol. Vanuit Groenlo gaan
we Julia met trots volgen, en we wen-
sen haar natuurlijk heel veel succes én
plezier bij Go Ahead Eagles!



Maxime Bennink stopt met profvoetbal

“De mooiste wedstrijd was de allereerste klassieker tussen de viouwenteams van Feyenoord en Ajax, op Varkenoord”
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Ondanks dat ze onlangs pas 28 jaar
werd, besloot Maxime Bennink te stop-
pen met profvoetbal op het hoogste
niveau. Ze gaat zich richten op haar
maatschappelijke carriére. Ze sloot haar
carriére af bij RSC Anderlecht na daar
een jaar te hebben gespeeld, waaronder
wedstrijden in de Champions League.
Ook op amateurniveau trekt ze haar
kicksen niet meer aan. “Misschien nog
af en toe zaalvoetballen met vriendin-
nen van me in Zwolle.”

Door: Henri Walterbos

Ze kon bijtekenen bij Anderlecht, maar
vond het wel ‘mooi geweest’. “lk heb een
mooi papiertje op zak en heb eigenlijk
meer zin om daar mee verder te gaan dan
nog een jaartje te voetballen”, vertelde ze
desgevraagd. Maxime studeerde af en be-
haalde haar diploma Commerciéle econo-
mie/sportmarketing.

Tegenstaan

Het voetballeven begon haar steeds meer
tegen te staan. “Normaal gesproken zie ik
nooit op tegen de training, maar dat werd

steeds meer en meer. Dat komt niet door
de club of zo, maar meer door mezelf. lk
wil gewoon wat anders doen.” De beslis-
sing nam ze gaandeweg het seizoen. “lk
had bewust maar voor één seizoen gete-
kend, iets wat ik altijd al deed. Het is gelei-
delijk aan zo ontstaan, niet in één keer dat
ik dacht ‘soh, nu is het klaar." Ik ben er nu
wel van overtuigd dat dit de juiste beslis-
sing is. Ik kijk terug op een mooie periode,
op mooie dingen, in verschillende landen
en verschillende omgevingen in Neder-
land ook. Dat is zeer waardevol wat ik al-
lemaal heb meegemaakt.”

Mooi rijtje clubs

Het rijtje clubs waar ze het wedstrijdshirt
van mocht dragen is indrukwekkend. “Bij
Grol is het allemaal begonnen. In Groenlo
speelde ik altijd al op veldjes, en ging ik van
hockey over naar voetbal. Toen ik bij Grol
begon, ging het allemaal heel snel en ging
ik natwee seizoenen al naar FC Twente. Bij
FC Twente heb ik de jeugd doorlopen, heb
daar mijn debuut mogen maken in het
eerste team. Dat is een enorme leerschool
geweest. ‘Wat is topsport?’, ‘hoe moet je
als topsporter leven?’, ‘wat wordt er ver-

wacht van je?" En veel dingen geleerd zo-
als discipline en hard werken, iets wat je in
je verdere leven ook kunt gebruiken. Daar
heb je toch wat bouwstenen gelegd voor
je verdere leven en ik heb in die periode
veel vrienden gemaakt.”

Na FC Twente ging ze nog iets hoger
Overijssel in, naar PEC Zwolle. “Zwolle dat
was iets verder van huis, een wat volwas-
sener leven en ook weer veel vrienden ge-
maakt. Met PEC speelde ik voor het eerst
in de hoogste vrouwenvoetbaldivisie, wat
een heel groot verschil is met de jeugd. Ik
heb een hele fijne tijd gehad bij PEC, een
hele leuke club met een goede organi-
satie. Veel geleerd ook en van daaruit de
stap gemaakt naar Engeland.”

Corona periode

Engeland was niet haar prettigste periode.
Ze zat er in de coronaperiode en speelde
er bij Reading en Brighton & Hove Albion.
“Dat was een lastige periode want alles zat
dicht. Daar heb ik in principe maar ruim een
half jaar gezeten, maar dat was wel lastig,
Bij Reading tekende ik, maar daar ging wat
mis met de inschrijving en heb ik iets van
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3 maanden geen wedstrijden mogen spe-
len. Ook een gedeelte ook niet mee mogen
trainen in verband met verzekeringstech-
nische zaken. Op zo'n moment maak je ook
geen deel uit van de selectie.”

Feyenoord

Na wederom een jaartje PEC verhuisde
ze naar Rotterdam Zuid. Bij Feyenoord
speelde ze 3 jaar. “Feyenoord was een
heel bijzondere tijd. Toen ik daar kwam
was dat het eerste jaar dat ze met een
vrouwenteam speelden in de vrouwen
eredivisie. Alles was nieuw, en als je het
dan vergelijkt met PEC, is Feyenoord
een veel grotere club. Dat merkte je al
als je daar alleen al rondliep. In die peri-
ode is het eigenlijk wel iedere maand, ie-
der jaar een stapje omhoog gegaan. Het
salaris, de faciliteiten, het werd steeds
professioneler. Er zijn daar enorme stap-
pen gezet, het was niet altijd gemakke-
lijk, want van Feyenoord werd best wel
heel veel verwacht.

Al met al was het een hele leuke periode,
met hele leuke teamgenoten. De mooiste
wedstrijd was de allereerste klassieker
tussen de vrouwenteams van Feyenoord
en Ajax, op Varkenoord. Dat was gewel-
dig. We wonnen met 4-1en ik scoorde ook
nog. Misschien wel mijn meest bijzondere
wedstrijd ooit. Die wedstrijd zal ik nooit
meer vergeten.”

Brussel

Ze sloot eind mei haar voetballeven af bij
RSC Anderlecht, in Brussel. “Dat is wel
een hele aparte stad, met zijn tweetalig-
heid. Je wist nooit precies waar men Frans
of Nederlands sprak. Ik kan geen Frans
maar heb me goed gered met Engels, wat
ik goed spreek. Op de club was de staf Ne-
derlandstalig, en ze kunnen ook wel Frans.
Over het algemeen werd er gewoon En-
gels gesproken, maar één op één praatte
je gewoon Nederlands met ze. Leuk om
dit jaar in Belgié nog mee te maken. We
hebben Champions League gespeeld, om
het kampioenschap meegedaan, wat he-
laas niet gelukt is, en tweede geworden.
Ook de bekerfinale helaas verloren, te-
leurstellend maar het is wat het is.”

Oranje

Ook speelde Maxime nog in het oranje
in  verschillende  vertegenwoordigende
teams. Meiden onder 14, onder 15, onder
17,onder 19 en onder 23 speelde ze in. “Ook
een hele bijzondere ervaring, maarik was er
nooit zo heel erg mee bezig dat ik dacht van
‘oh wat leuk dat ik voor Oranje geselecteerd
wordt’ Het was best wel streng en je moet
heel erg in de pas lopen. Daar ben ik nooit
zo heel goed in geweest”, lacht ze. “Dan wa-
ren weken met Oranje weggaan best wel
vermoeiend. Vooral je eigen ding doen, niet
teveel zeggen, dat vond ik best wel pittig.”

Oma super supporter

Voor haar vaste supportersschare zal
het ook wennen zijn. Vele keren waren
familieleden aanwezig bij wedstrijden
die Maxime speelde, waar ze ook speel-
de. “Daar ben ik ze best wel dankbaar
voor. Ook de laatste wedstrijd waren ze
erbij.” Ook oma Dechering, uit Groenlo,
Maxime's eigen super supporter. “Zij
was misschien wel de meest fanatie-
ke.” Een nieuw hoofdstuk breekt aan
nu. “Uiteindelijk kijk ik op alles best wel
heel positief terug en heb nu zin aan het
nieuwe leven.”

Super Elf naar 300 deelnemers?

Al jarenlang is Cor Bleumink de gro-
te kartrekker achter de ‘Grolse Super
El. Afgelopen jaar waardeerden wij dit
met een interview in het clubblad. We
kregen een mooi kijkje in de keuken van
zijn favoriete kennisspel. Mooi om te
zien dat Cor destijds ambitie toonde:
“lk zou nog wel naar 300 deelnemers
toe willen. ledere nieuwe deelnemer is
bovendien extra inkomsten voor Grol.”

Bij deze dus een oproep om komend
seizoen mee te doen. Cor: “Voor de
mensen die dit tijdens de vakantie
vergeten of het lastig vinden de laat-
ste stap te zetten om een formulier
in te vullen, zijn we hiervoor speci-
aal zaterdag 16 augustus tijdens het
huistoernooi met een standje op Den

Elshof aanwezig. We beantwoorden
dan alle vragen en geven het laatste
zetje in de rug om mee te doen.”

Voor meer info: zie
www.grolsesuperelf.nl




Zondag 18 mei stond ie weer op het
programma, de door de Supporters-
club georganiseerde, traditionele af-
sluiting van het seizoen voor de Se-
nioren en 019. Voor de meeste teams
was het de laatste competitiedag en
Grol 1 speelde thuis tegen Trekvogels.
Lekker druk en gezellig op sportpark
Den Elshof dus. De middag stond in
het teken van muziek en gezelligheid
en natuurlijk de reeks traditionele
prijsuitreikingen en huldigingen.

De winnaars:

Super Supporter:

Annelies Porskamp

Speler van het jaar (recreanten):

Niels Meekes (Grol 7)

Teamvan het jaar:

Grol 7

Gouden Schoen:

Michel Kamphuis (Grol 7)

Zilveren Schoen: 1 Tl v iy s
Michel Hoffman (Grol 45+1) - NERT S Hu L 10
Gouden Handschoen: '

Dalibor Repija (Grol 35+2) (in ontvangst

genomen door dochter Shaya)

Speler van het Seizoen Grol 1:

1. Thiemo Wessels, 2. Tiem Rots, 3. Luc
Berentsen

Verenigingsman van dit seizoen:
Bert Roeterdink
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Achtste editie Wissinktoernooi

wederom een groot succes

Afgelopen Pinksterweekend vond de
achtste editie van het Wissinktoer-
nooi plaats op ons mooie sportpark
Den Elshof. Clubs uit regio Achter-
hoek en Twente deden een gooi naar
de titel. Verdeeld over twee speelda-
gen speelden de talentvolle speler-
tjes van Onder 13 en Onder 11 om de
felbegeerde prijzen. Het mag gezegd,
ze maakten er een waar voetbalspek-
takel van!

Door: Pieter Peeters

Zaterdag 7 juni: Onder 13

Zaterdag 7 juni stond in het teken van
de jeugd onder 13. Het deelnemersveld
bestond uit DZC'68, Juventa'12, PH Al-
melo, SDC'12, SP Neede, Bon Boys, SV
Losser en uiteraard onze eigen jongens
van s.v. Grol. Vanaf 10.00 uur was het al
een drukte van belang langs de lijn. Na
een ochtend vol mooie wedstrijden en
een heerlijke lunch voor zowel de spe-
lers als begeleiders, werd na de kruisfi-
nales de finale gespeeld tussen s.v. Grol
en SDC'12. Het werd een spannende
pot. In de stromende regen werd er in
de reguliere speeltijd niet gescoord,
waardoor de finale door strafschoppen
beslist moest worden. Helaas voor onze
jongens trok SDC12, net als in 2024,
aan het langste eind.

Zondag 8 juni: Onder 11

Op zondag 8 juni was het de beurt aan
de jeugd onder 11. De Tubanters, FC Ei-
bergen, GFC, HSC'21, NEO, SP Neede,
Bon Boys en s.v. Grol probeerden vol en-
thousiasme de beker in de wacht te sle-
pen. Vanaf het eerste fluitsignaal was de
sfeersportief, maar het ontbrak niet aan
fanatisme bij de deelnemende teams.
Na de poulefase en de lunch (bekend
om het broodje knakworst, de ranja en
een stuk fruit) werd er gestreden om de
beker. Bon Boys en De Tubanters won-
nen beide hun kruisfinale-wedstrijd en

~ Foto's: Stefan Kempers,

plaatsten zich voor de finale. De finale
was niet zo spannend als een dag eer-
der, maar wel doelpuntrijker. Met goed
en verzorgd spel wist Bon Boys met 4-0
de finale te winnen.

Zoals ieder jaar ontvingen alle deelne-
mende teams van Hoofdsponsor en
naamgever van het toernooi, Restau-
rant-Bakkerij Wissink, een door Koen
Wissink zelf ambachtelijk gemaakte
chocolademedaille. Dat kan inmiddels
met recht een traditie genoemd wor-
den. De winnende teams ontvingen een
mooie beker, die ze hopelijk volgend jaar
weer komen verdedigen! Complimen-
ten aan de organisatie, die deze editie
weer alles naar volle tevredenheid heeft
laten verlopen. Ook de deelnemers ver-
dienen een dikke pluim. Vol enthousi-
asme en met frisse energie hebben ze
gestreden om de titel, waar sportiviteit
de boventoon voerde.

Chapeau en tot volgend jaar!




Jeugd sluit seizoen energiek af

Ook de jeugd had zijn eigen Afsluiting
van het seizoen. Zaterdag 21 juni stond
dan ook helemaal in het teken van
sportiviteit en plezier. Terwijl de O8 en
09 zich in het zweet werkten tijdens de
spannende finalewedstrijden van de
Albert Heijn-competitie, was ervoor de
rest van de jeugd een dag vol avontuur,
actie envooral veel lol.

Albert Heijn-competitie

De Champions League poule werd ge-
wonnen door Grol, de Nederlandse
poule door De Graafschap. De prijsuit-
reiking volgde na het bekende broodje
worst met ranja. Bas Wallerbosch van
Albert Heijn Wallerbosch was ook van
de partij om het slot van de AH com-
petitie bij te wonen en de prijzen uit te
reiken.

Speeltuin

De allerkleinsten konden zich uitleven
in de speeltuin bij overbuurman ‘Cap-
pie’. De 010 en O11 mochten een fris-
se duik nemen bij de andere buurman,
Marveld Recreatie. Volop gegil, gelach
en gespetter op de spectaculaire glij-
banen. De 012 en O13 spelers werden
in Eibergen flink uitgedaagd op hun
survival skills. Klimmen, kanoén, vlot-
ten bouwen. Wat is er nou leuker dan
samen iets bouwen en het vervolgens
uitproberen op het water? Zeker met
het warme weer was dit onderdeel een
absolute hit.

Penalty bokaal

Om 12.30 uur verzamelden alle groe-
pen zich weer bij Grol voor het penal-
ty schieten. Met Boet Schuurmans in
het doel volgde een spannende strijd.
Duuk Halleriet uit de 010 bleek de bes-
te, was zijn zenuwen het beste de baas
en won de Penalty bokaal. Daarna voor
iedereen nog een smakelijk broodje
worst en het welverdiende ijsje, voor
de nodige verkoeling.

Kartbaan

De spelers uit de lichting O15 mochten
zich meten met elkaar op de kartbaan
in Winterswijk. Helm op, gas erop, en
racen maar! Een fantastische manier
om het seizoen vol snelheid en sensatie
af te sluiten.

g '.i'{-.:H-_-t s

Foto's: Sanne Waenink
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GUV kan de uitvaart ook verzorgen als u elders verzekerd bent!
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Persoonlijk, betrokken en dichtbij

Speelster van het kwartaal: Yvet Kempers

Door: Mark Wessels

Leeftijd: 20 jaar

Hobby's:

“Voetballen ongetwijfeld en afspreken
met vriendinnen

om bijvoorbeeld naar een terras te gaan.”

Waar studeer je/werk je?:

“Ik ben in februari begonnen aan de KOP
opleiding, gespecialiseerd pedagogisch me-
dewerker op ROC Twente in Hengelo. Ik heb
al een diploma pedagogisch medewerker. Ik
combineer namelijk mijn werk met school.
Met plezier werk ik bij Juffrouw Bellefleur in
Beltrum.”

Wat zou je uiteindelijk graag willen

doen voor werk?:

“lk werk nu al een tijdje in de kinderopvang
bij Juffrouw Bellefleur. Dit is iets wat ik echt
leuk vind. Nadat ik mijn diploma voor gespe-
cialiseerd pedagogisch medewerker behaald
heb, ga ik voor nu verder in de kinderopvang.”

Favoriete positie in het veld?:

“Mijn favoriete positie in het veld is denk ik
toch rechtsback. Vanaf het begin dat ik op
voetbal zit ben ik verdediger, dat zit denk ik
in de familie haha. Rechtsmidden vind ik ook
leuk en uitdagend, maar rechtsback voelt
vertrouwd.”

Wat zijn je sterke punten?:
“lk denk dat ik over het algemeen rust
kan creéren.”

Welke eigenschap zou je het liefst

hebben wat je nu mist in voetbal?:
“Linksbenig of eigenlijk beter gezegd twee-
benig zou ik het liefst willen. Links ben ik niet
zo sterk, dit zou ik graag willen verbeteren.”

Hoe lang voetbal je al? En in welke

teams heb je gespeeld?:

“Ik ben begonnen in de MOT11-2. September
2015 ben ik lid geworden van de Grol.”

Wat vind je het leukst aan voetbal?:

“Het leukste vind ik de wedstrijden. Ik ben
altijd in om te winnen. Ook het teamverband
vind ik erg leuk. Wij hebben een gezellig en
leuk team!”

Linksbenig, rechtsbenig of tweebenig?:
“Zonder twijfel rechtsbenig, haha

Kunstgras of echt gras?:
“Dan denk ik toch kunstgras.”

Wie is jouw beste trainster / trainer tot

nu toe?

“Ik vind dat alle trainsters en trainers die ik
tot nu toe heb gehad, hun eigen kwaliteiten
hebben. Dalli (Dalibor) is nu onze trainer. Hij
heeft zijn serieuze kanten maaris ook zeker in
voor een grapje.”

Heb je een favoriete speler/speelster?

En waarom?:

“Sophie te Brake, speelster van FC Twente.
Tevens buren van ons. Regelmatig ga ik wed-
strijden kijken van FC Twente dames.”

Wat is jouw mooiste voetbalherinnering

tot nu toe?:

“Teamafsluitingen vind ik altijd leuk. Mijn
herinnering gaat vaak naar de teamafsluiting
in 2018. Wij mochten namelijk slapen in de
kleedkamers van de Grol. Maar wat ik al zei,
alle afsluitingen vind ik erg gezellig.”

Wat is je favariete vakantieland en
waar zou je nog wel eens naartoe willen
“Eigenlijk heb ik niet een echte favoriet. le-
dere vakantie heeft wel wat. De vakantie
naar Spanje vond ik onder andere super leuk
omdat wij daar het stadion van FC Barcelona
hebben bezocht.”

Stel dat je een paar miljoen hebt,

wat zou je er mee gaan doen?

Kortom, wat is je ultieme droom?:

“Dan zou ik, denk ik, op vakantie gaan. Ik weet
alleen nog niet waarheen. Misschien maak ik
dan wel een tocht door meerdere landen.”

Volgens mij kom je uit een echte
voetbalfamilie...?:

“Dat klopt zeker. Mijn opa Jan Blanckenborg
is zowel speler als trainer geweest bij de Grol.
Ook mijn oom Patrick Blanckenborg heeft
jaren bij Grol 1 gespeeld. Daarnaast is mijn
moeder Simone Kempers-Blanckenborg in
het begin van de meidenteams leidster ge-
weest. Mijn broer Mike Kempers is ook trai-
ner bij de jeugd en speelt zelf in Grol 1"

Foto: Stefan Kempers
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Streekziekenhuis Koningin Beatrix
(SKB) in Winterswijk heeft met een
door verpleegkundigen en specia-
listen zelf opgerichte Stichting SKB-
4Gambia al vele jaren innige banden
met het Kanifing Hospital in Gambia.

Door: Henri Walterbos

Normen Hemmink, werkzaam in het
SKB, en actief bij Grol, heeft in 2022 en
2023 zelf deelgenomen aan een missie
naar Gambia. De laatste keer, begin dit
jaar, is hij niet zelf meegegaan, maar
heeft hij ervoor gezorgd dat gebruikte
Grol-kleding meegegeven werd naar
Gambia. Daar is de kleding door een
lokale verpleegkundige, Alieu, overhan-
digd aan het team FC Bulock in Bulock.
Het gehele team is erenorm mee in hun
nopjes. Een prachtige herbestemming
van onze oude maar nog steeds in goe-
de staat verkerende kleding!

Oude voetbalschoenen

Mooie teamkleding is natuurlijk prach-
tig maar lang niet alle voetballers aldaar
zijn in het bezit van voetbalschoenen.
Heeft u toevallig nog oude voetbal-
schoenen liggen, wellicht net te klein of
inmiddels nieuwe flitsende balsjes aan-
geschaft, die nog makkelijk een tijdje
mee kunnen, geef ze een tweede leven
en bezorg de voetballers in Gambia een
glimlach op hun gezicht zodat zij nog

prettiger hun favoriete spelletje uit kun-
nen oefenen.

Er zijn de afgelopen maanden al schoe-
nen verscheept naar Gambia, maar
heeft u ook nog wat liggen, schiet Nor-
men aan, of eventueel een ander Grol-
lid werkzaam bij het SKB, of meld je bij
de kledingcommissie, en ze komen via
het SKB op de plaats van bestemming
terecht, heel goed terecht ook nog.
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Trots in de Achterhoek -

Achterhoelk Pride

“We staan voor een veilige en open sportomgeving waarin je jezelf kunt zijn vandaag, morgen, altijd”

In juni vierden we in de Achterhoek de
Achterhoek Pride. Een maand waarin stil
werd gestaan bij diversiteit, inclusie en
het recht om jezelf te mogen zijn. “Ook
wij, als voetbalvereniging, vinden dat be-
langrijk. Daarom laten we met trots dit
statement en het Achterhoek Pride-logo
op onze website zien”, zo laat het bestuur
op de website weten. “Voetbal verbindt.
Het maakt niet uit wie je bent of waar je
vandaan komt. Op het veld draait het om
samenspel, inzet, plezier, en telt iedereen
mee. We delen dezelfde passie, strijden
voor hetzelfde doel, en staan schouder
aan schouder, als team. Als vereniging
staan we niet alleen de pride-maand juni
stil bij een belangrijke gedachte: Voelt
iedereen zich welkom binnen onze club?
Kan iedereen hier écht zichzelf zijn? We
hopen van harte dat het antwoord daar-
op ‘ja’ is. Met deze uiting laten we zien:
ledereen is welkom bij onze club! Samen
maken we van onze vereniging een plek
waar je trots kunt zijn. Trots op wie je
bent. Trots op waar we voor staan.”

De Achterhoek Pride is begonnen als ini-
tiatief vanuit de klankbordgroep Regen-
booggemeentes Oost Gelre en Winters-
wijk. Inmiddels is het uitgegroeid tot een
jaarlijks terugkerend evenement waar-
van alle tien Achterhoekse gemeentes
deel uitmaken.

Ook op Marveldtoernooi

Ook gedurende het Marveldtoernooi
wapperde de Achterhoekpride-vlag fier
bij de ingang naar het sportpark. Een
mooi statement. Omdat de redactie van
het PannaNews, de toernooikrant van
het Marveldtoernooi, die tevens de ach-
tergrondverhalen voor de toernooisite
verzorgt, evenals het organisatiebestuur
deze boodschap van harte onderschrijft,
het belang ervaninziet, was het redactie-
lid van het PannaNews Johan Klaassen
die gevraagd werd er een stukje aan te
wijden voor de toernooisite. Hij voldeed
hier graag aan, op zijn eigen kenmerken-

de verbindende manier. Dat willen we u
niet onthouden. Waardevolle woorden!

De anders gekleurde
Achterhoek-vlag!

Wie sportpark Den Elshof nadert voor
het Marveldtoernooi van dit jaar ziet
daar de Achterhoekvlag als eerste
wapperen, vol trots. Een nadere be-
schouwing leert dat er andere kleuren
in verwerkt zijn dan oorspronkelijk.
Met deze vlag wordt een statement
afgegeven: deze maand juni is de
maand van de Achterhoek Pride, dat
ook door Grol en het Marveldtoernooi
van harte ondersteund wordt.

En toch is het niet helemaal pais en
vree, want er komen verschillende re-
acties binnen, van steunbetuigingen
tot kritiek en de daarbij behorende
gedragingen. Het is echter wel duide-
lijk dat hier ook het nodige onbegrip
aan ten grondslag ligt, of in het ergste
geval zelfs onwil. En dat terwijl aller-
lei wetenschappen al decennia lang
laten zien dat de diverse geaardhe-
den van mensen eigenlijk alleen maar
toeneemt en daardoor diverser en ook
diffuser wordt.

Vanuit mijn specialisatie, ‘de theolo-
gie, wil ik daar dan ook graag iets over

vertellen waarom het eigenlijk onder-
steund zou moeten worden in plaats
van afgewezen. Vaak hoor je zeggen
dat het allemaal vanuit de Bijbel niet
mag en niet kan ‘want God heeft het
niet zo bedoeld: Ik wil hier dan het
nodige onderscheid in aanbrengen:
we moeten het Oude en het Nieuwe
Testament in elkaars verlengde zien.
Het Nieuwe Testament is het verhaal
van Jezus van Nazareth, die we niet
voor niets de titel Gods Zoon hebben
gegeven. Hij stond een heel andere
benadering voor: hij ging juist op men-
sen af en gaf plek aan hen die door de
toenmalige samenleving werden weg-
geduwd, dus iedereen telde mee, tot
afschuw van het establishment, die
veel meer waren van de regeltjes en
‘zo is het altijd geweest’

Voor de huidige tijd betekent dat, dat
iedereen er mag zijn, en ook zoals die
is. ledereen is eigenlijk kind van God op
de eigen manier. En dan ‘wie zijn wij om
als mensen over anderen te oordelen?’
Spreek met elkaar in plaats van over el-
kaar, zoek de verbinding, laat dat voor-
op staan. Hopelijk ontstaat er zo meer
begrip voor elkaar en kunnen we daar
zelf ook een steentje aan bijdragen!

Johan Klaassen
Redactie Panna-News
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Vrijwilligersbeleid stevig in de steigers
“Zie onze toekomstige commissie als een soort HR-afdeling”

Foto: Stefan Kempers

In het verenigingsgesprek dat ieder jaar
wordt gehouden komt het bijna iedere
keer wel aan de orde: hoe bind je vrij-
willigers aan de club en hoe vullen we
lastige vacatures in? Vaak wordt in de-
zelfde vijver gevist en worden dezelfde
leden door verschillende commissies of
bestuursleden tegelijk benaderd. Voor
Mark Reinders was dit aanleiding om
samen met een aantal andere Grolmen-
sen in afstemming met het hoofdbe-
stuur een plan van aanpak uit te werken
met als doel om het vrijwilligersbeleid
te verbeteren. De kop is erinmiddels af;
er zijn twee startbijeenkomsten georga-
niseerd om reacties en ideeén bij leden
op te halen.

Door: Rik Gockel

Om een goed vertrekpunt te markeren
heeft Mark met diverse commissies bin-
nen de Grol gesproken en twee vrije in-
loopbijeenkomsten georganiseerd. Hierin
is vooral de vraag gesteld: ‘wat kan beter?’
Mark wil vooropstellen dat er veel zaken
goed verlopen en dat momenteel 400
vrijwilligers ongeveer 600 taken vervul-
len. “Dat is fantastisch”. Punten die wor-
den genoemd ter verbetering;

- Waardering (bestaande mensen en
stoppende vrijwilligers)

- Vrijwilligers bij lagere teams

- 'De nieuwe generatie genereert een
ander type vrijwillige”: hoe ga je
daarmee om?

- Communicatie (waar moet je zijn?)

- Vrijwilligers in beeld houden / wie
benadert wie?

Om het plan van aanpak verder uit te wer-
ken en daarna een vrijwilligerscommissie
te vormen, is tijd nodig. Mark: “We trek-
ken ruim een jaar uit om dit goed neer
te zetten. We zoeken leden die hier met
ons aan willen werken. Dat hoeven geen
mensen te zijn die verstand hebben van
voetbal. Het gaat erom dat we de huidige
vrijwilligers beter in kaart brengen, dat we
structureren en digitaliseren. Eerst de ba-
sis op orde. Van daaruit kunnen we waar-
dering en ‘het matchen van vrijwilligers of
functies’ beter gestalte geven. Ook van
belang is dat we goed afscheid nemen van
vrijwilligers als ze stoppen. Wellicht kun-
nen ze dan later makkelijker terugkomen.”

Eris nu al een kerngroep die bestaat uit
vier mensen: Lotte Westervoorde, Har-
men Stortelder, Christian Reinders en
Mark Reinders. Versterking is gewenst.

Digitaliseren is volgens Mark geen to-
vermiddel. Nog altijd is een persoonlijke
benadering het meest kansrijk om vrij-
willigers te vragen. “Je moet het zien als
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een extra middel. We hebben al een Ex-
cel-bestand, maar we kunnen daarmee
niet werven. We gaan nu een beproefd
systeem inrichten waardoor dit wordt
gefaciliteerd. Zie onze toekomstige com-
missie als een soort HR-afdeling. We
helpen de voetbalclub met het werven,
begeleiden en ontwikkelen van vrijwilli-
gers.” De werkgroep die bezig is met de
digitalisering bestaat voorlopig uit Eddie
van Melis, Marco Frank, Pieter Maarschal-
kerweerd en wederom Mark Reinders.

Hoewel al zeven mensen een stevig be-
gin hebben gemaakt, is Mark voor zowel
de kerngroep als werkgroep op zoek naar
mensen die mee willen helpen. Mark:
"Op zich hoef je geen binding met Grol te
hebben. Vaste tijden zijn er niet. Je kunt
je uren flexibel inzetten. Je moet kunnen
|uisteren, betrouwbaar en onbevooroor-
deeld zijn en communicatief goed on-
derlegd zijn. Dat is belangrijker dan een
voetbalachtergrond. En weet dat we al
een begin gemaakt hebben; je sluit aan
bij een bestaande groep enthousiastelin-

"

gen.

Wil je meer weten over het vrijwilligers-
beleid, heb je vragen of wil je aansluiten
bij de kerngroep of werkgroep, neem dan
contact op met Mark Reinders via
06-54978931.



PARTNERS

LEUGEMORS | #SAMENG:

yourprofessional  [Tlisterstraat 11 WINTERSWIJK 0543 - 5124 19

sportshop

NIEUW BlJ DE BUSINESSCLUB
ERVAREN KRACHT

Met Ervaren Kracht verwelkomen we een nieuwe Business Club Top Partner! Dit recent opgerichte bedrijf uit Lichtenvoorde

@ EP:Groot Zevert

richt zich op een bijzondere doelgroep: gepensioneerden die nog fit, gemotiveerd en inzetbaar zijn voor tijdelijke of parttime

- erkzaamheden. Of het nu gaat om extra handen in de zorg, administratieve ondersteuning, vervoer of kennisoverdracht binnen
/ORGELOOS GENIETEN, WIJ ZORGEN ERVOOR werkz ug X ! zorg ni lev uning, verv ISOV! I

bedrijven: Ervaren Kracht brengt ervaren vakmensen en organisaties in de Achterhoek samen. Flexibiliteit staat hierbij centraal:
BEELD & GELUID

EFFING

Tanken - Garage - Verhuaur

APK, REPARATIE, ONDERHOUD
VERHUUR PERSONENVERVOER EN GOEDERENVERVOER

senioren kiezen zelf hoeveel en wanneer ze willen werken. Met hun jarenlange ervaring in de uitzendbranche weten oprichters

TELECOM & MULTIMEDIA Pascalle Ressing en Sabine ten Holder als geen ander hoe de regionale arbeidsmarkt in elkaar steekt. Wij kijken uit naar een mooie

WASSEN & DROGEN samenwerking met deze enthousiaste nieuwe Top Partner!

KOELEN & VRIEZEN

. EIGEN TECHNISCHE DIENST TOYOTA KORM E I-I N K
www.ueffing.eu , . o
i gsp- ol ¢ het Beltrumsestraat 44 - 7141 AM Groenlo - Tel: (0544) 46 56 82 Daarnaast mogen we Toyota Kormelink verwelkomen als Business Club Top Partner. Dit familiebedrijfis al ruim 40 jaar een vertrouwde
B E-mail: info@epgrootzevert.nl - www.epgrootzevert.nl INDUSTRIEWEG 11, GROENLO TEL. 0544-464359

naam in de Achterhoek en officieel Toyota-dealer voor zowel personen- als bedrijfsauto’s. Vanuit hun moderne showroom aan Den

Sliem bieden zij persoonlijke aandacht, deskundig advies en een servicegerichte aanpak. Met een enthousiast team staat Toyota

Kormelink bekend om kwaliteit en klanttevredenheid. We heten Toyota Kormelink van harte welkom binnen de Business Club!

SCHILDERSBEDRIJF LEFERING

Is toegetreden als Business Club Partner. Dit familiebedrijf bestaat al sinds 1859 en is daarmee één van de oudste onderne-

MAATSCHAP VOOR FYSIO- EN MANUELE THERAPIE

GRAS

mingen in de regio. Inmiddels staat de zesde generatie aan het roer en zorgt een team van zo’n 30 vakmensen dagelijks voor

vakwerk in schilderwerk, gevelonderhoud en afbouw. Met Achterhoekse nuchterheid en een klantgerichte aanpak leveren ze
kwaliteit en denken ze proactief mee. Dankzij de samenwerking met Lurvink Afbouw kunnen zij complete totaaloplossingen
bieden, waarbij stuc- en schilderwerk perfect op elkaar aansluiten. Met het predicaat Hofleverancier, diverse kwaliteitskeurmerken

en een rol als erkend leerbedrijf is Schildersbedrijf Lefering een mooie aanvulling binnen onze Business Club!

Fysiotherapie
Manvuele therapie
Sportfysiotherapie
Bekkenfysiotherapie

eCOre-Ete Dry Needling

Shockwave

Openingstijden: Echo gra fie

Ma - Vrij 8.30-18.00 uur, Zat 8.30-17.00 uur

Adres:

Parallelweg 3, 7141 DL Groenlo, T 0544 - 46 74 72 Tramstraat 8 | Groenlo | T 0544 760600
Beatrixpark 1 | Winterswijk | T 0543 5444446

Buys Ballotstraat 4 | Winterswijk | T 0543 760600

TEN BULTE

Ten slotte mogen we Ten Bulte verwelkomen als Business Club Supporter. Dit familiebedrijf, inmiddels drie generaties actief in de

bosbouw en houtverwerking, is uitgegroeid tot een moderne onderneming met een eigen zagerij en geavanceerde machines.

. Van bos tot plank: bij Ten Bulte wordt iedere boom duurzaam en efficiént verwerkt tot maatwerk in houtproducten, houtsnippers

en zaagsel. We zijn blij dat ook Ten Bulte zich heeft aangesloten bij onze Business Club!

SPONSOREN D)5 SCORIEN
NIEUWE NAAM, VERTROUWDE SERVICE

Sinds april dit jaar gaat BMN Huijskes Boevink verder onder de naam BMN lJzerwaren Groenlo. Behalve de naam is er weinig

veranderd: klanten worden nog steeds geholpen door het vertrouwde team en kunnen rekenen op een ruim assortiment aan

hubo.nl/groenlo .
decorette.nl/groenlo #Hubohelpt info@versgras.com ¢ www.versgras.com

ijzerwaren, gereedschappen en bevestigingsmaterialen. Ook voor reparatie en onderhoud van machines blijft de winkel het juiste
adres. Zowel particuliere klussers als professionals uit de bouw en industrie weten de weg naar de winkel aan de Parallelweg te

vinden. Door de samenwerking met de landelijke BMN Groep is de voorraad uitgebreid en zijn veel producten snel leverbaar.
Daarmee blijft BMN |Jzerwaren Groenlo een vaste waarde in de regio.



SPONSOREN D]z SCOIRIEN]

WEIJDELAND KINDEROPVANG NIEUWE SPONSOR
PRESENTATIEPAKKEN JEUGDAFDELING

Weijdeland Kinderopvang wordt de nieuwe sponsor van alle presentatiepakken van
de gehele Grol-jeugd. Onder deze overkoepelende organisatie vallen meerdere
kleinschalige opvanglocaties in de Achterhoek en Arnhem, waaronder 't Belhameltje in
Beltrum. Deze locatie, gevestigd in een verbouwde koeienstal, staat bekend om haar
groene en persoonlijke aanpak. Buitenspelen, natuurbeleving en betrokkenheid van
vaste pedagogisch medewerkers staan er centraal. Kinderen krijgen volop de ruimte om
te ontdekken en zich spelenderwijs te ontwikkelen, in een veilige en huiselijke omgeving.
Op de nieuwe presentatiepakken zal straks de naam van 't Belhameltje te zien zijn. Een
RBeton- en metselmortels | : mooie verbinding tussen lokaal ondernemerschap en het jeugdvoetbal in Groenlo!

Grond-, weg- en waterbouw

SIORRLER ot ue - _ - HOTEL POT BREIDT UIT MOMA BEAUTY VERHUIST NAAR
FOARIoRARICOES €N AdNES 3 - Hotel Pot in Groenlo heeft uitbreidingsplannen (c]-{e]]|Ne]

- ; , aangekondigd. In het naastgelegen pand aan de Moma Beauty, actief in de hair- & beautybranche, heeft recent
Recycling van afval en grondstromen : A Nieuwestraat, waar voorheen Rooks Floor & More haar bedrijfsactiviteiten verplaatst van Borculo naar Groenlo. Het
was gevestigd, moeten tien nieuwe hotelkamers bedrijf heeft haar intrek genomen aan de Batterij 7, in het'pand

¥ t ‘ El ' komen. Ook de oude telefooncentrale achter van Gamp BV. De nieuwe locatie biedt ruimte voor verdere groei
WWW.rouwmaat.n ; , het pand wordt bij het hotel betrokken en en stelt Moma Beauty in staat om haar dienstverlening verder te
krijgt een nieuwe functie als ontbijtzaal en professionaliseren. Als groothandel bedient Moma Beauty zowel
receptie. Met een verbindingsgang worden professionals als consumenten via diverse online kanalen. Het
het bestaande hotel en het nieuwe gedeelte assortiment omvat meer dan 200 merken en een breed scala aan
straks aan elkaar gekoppeld. De gevel van het producten. Vanuit Groenlo richt het team zich op het versterken

” nieuwe deel krijgt zoveel mogelijk de oude van de marktpositie en het verder uitbouwen van het eigen merk
5 i uitstraling terug, passend bij het karakter van de Elleure.

Afvalinzameling en beheer

HUWELIJKSEEESTEN EVENEMENTEN BEDRIJFSFEESTEN  CONCEPTEN

binnenstad. Met de uitbreiding groeit Hotel Pot

h .
' b 4 F van 13 naar 23 kamers. Hiermee speelt eigenaar
...

Dave Rooks in op de toenemende vraag naar
overnachtingsplekken in Groenlo, mede door het

MUSICSA ., p groeiende toerisme en aankomende attracties

EVE“tsaﬂdmﬂre 1 zoals Bommelwereld en het Nationaal Museum
Tachtigjarige Oorlog. Wij wensen Dave en zijn
team veel succes met de realisatie van deze

1) : mooie plannen! :
DE JUISTE MUZIEK VOOR ELK FEEST .
Vanuit de Achterhoek regelen wij al jarenlang muziek voor bruisende . : : HAN DE LSON DE RN E M I NG M E E KES

evenementen in de regio en daarbuiten. We boeken bands, dj's en artiesten

voor bruiloften, bedrijfsfeesten, kroegen, kermissen, zomerfeesten en carnaval. : g VI E RT VE E RTIGJAR I G B ESTAAN

Wilje weten welke mogelijkheden er zijn en wat het beste bij jouw feest past? - N e Handelsonderneming Meekes in Groenlo vierde onlangs haar veertigjarig
Samen bedenken we een plan. : - ) ) . . )

bestaan. Wat in de Holterhoek begon als een klein familiebedrijf, groeide

in vier decennia uit tot een gerenommeerde speler in de landbouwsector.

F
G Ro E P s U I TJ E s : Meekes is gespecialiseerd in mestopslagsystemen, stalinrichting, ventilatie en

landbouwmechanisatie. Inmiddels staat de tweede generatie, Iwan en Esther

Meekes, aan het roer. Met een enthousiast team van zeven medewerkers

bedient het bedrijf klanten in binnen- en buitenland. Ter gelegenheid van

. . het jubileum werden open dagen georganiseerd, waarbij bezoekers een

T oSkrakzosT info@musicsin KIJK OP: GROEPSUITJESGROENLO.NL kijkje achter de schermen konden nemen en kennismaakten met het brede
Vin: Esthérw&ie;s'- : v f ' dienstenpakket van Meekes. Grol feliciteert de familie Meekes en hun team

o L '.Ebl?érsﬁ?’ll?%:gi' van harte met dit mooie jubileum.
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GROLSCH BROUWHUYS
DE LANGE GANG

HORECABEDRIJF MET EEN WARM HART VOOR
CLUB EN STAD

In deze editie staat Grolsch Brouwhuys De Lange Gang centraal, een begrip in Groenlo en al jarenlang verbonden aan onze

vereniging als sponsor. We gingen op bezoek bij het karakteristieke café-restaurant in de Kevelderstraat, waar de tap nooit

lang droog staat en verhalen moeiteloos overgaan in anekdotes over vroeger. In een van de vergaderruimtes werden we

gastvrij ontvangen voor een gesprek over historie, horeca en de hechte band met Grol.

Door: Jasper Schilderink

D e inwoners van Groenlo maken zich op om het weekend

in te luiden. De cafés in de binnenstad druppelen rond
de klok van achten langzaam vol, waarna onder andere het
Grolsch bier rijkelijk uit de tap vioeit. De oorsprong van dit bier
ligt bij Grolsch Brouwhuys De Lange Gang in de Kevelderstraat,
waar we deze vrijdagavond in gesprek gaan met de trotse
eigenaar: Tom Rooks. Bij aankomst nemen we plaats in een
van de vele vergaderzalen die het pand rijk is. Een rustige
omgeving, zodat Tom uitgebreid kan vertellen over zijn zaak
in hartje Groenlo en over zijn hechte band met voetbalclub
Grol. “In 1985 hebben mijn vrouw Brigitte en ik De Lange Gang
overgenomen, en zijn we direct begonnen met het sponsoren
van Grol”, steekt Tom van wal. Voor bezoekers van sportpark
Den Elshof is hij een vertrouwd gezicht, daar hij al 57 jaar lid is
van de club. “Ik heb binnen Grol al veel verschillende dingen
gedaan: gevoetbald, in de technische commissie gezeten,
jeugdleider geweest, bestuurslid van de supportersclub, noem
het allemaal maar op. Ik ben inmiddels 65 jaar oud, dus dan
is het wat mij betreft ook tijd om zulke dingen iets meer los
te laten en over te dragen aan de jeugd. Ik kom op zondag
nog altijd graag naar het sportpark om de wedstrijden van het

Foto’s: Stefan Kempers

eerste elftal te volgen. Daarnaast ben ik ieder jaar te vinden
op het Marveldtoernooi, een fantastisch evenement dat
bovendien goed omgaat met zijn sponsoren.”

Van klein café tot trefpunt

In de veertigjarige geschiedenis van De Lange Gang is er het
nodige veranderd. “Toen wij in 1985 begonnen, hadden we
alleen een klein cafeetje achterin. Langzamerhand hebben
we het uitgebouwd met een restaurantje, een café aan de
voorkant en een zaal met terras aan de achterkant. Inmiddels
komen er doordeweeks vierentwintig verenigingen langs,
en in het weekend hebben we feestjes, gasten die komen
eten en de catering. Niet te vergeten zijn natuurlijk de mooie
evenementen in Groenlo: Dweilorkestendag, carnaval, de
Slag om Grolle. Stuk voor stuk evenementen waar ik met
volle teugen van kan genieten.” Hoewel Tom en Brigitte in de
afgelopen decennia veel hebben verbouwd en uitgebreid,
gaat de geschiedenis van het pand honderden jaren terug. Op
11 mei 1615 kocht Willem Neerfeldt een pand in Groenlo, destijds
nog Grol geheten, en begon in de kelder een bierbrouwerij.
“Peter Kuijper, een van zijn brouwers, bezat een geweldig

talent voor het brouwen van bier. Hij zou later bekend komen
te staan als dé grondlegger van het Grolsch bier”, vertelt Tom.
“Tot 1876 is de brouwerij op deze locatie aan de Kevelderstraat
gevestigd gebleven. Daarna werd net buiten de grachten een
tweede brouwerij gebouwd. Dit pand is in de jaren daarna een
herberg gebleven en is na de oorlog langzaamaan veranderd
in een café. Omdat het café eerst helemaal achterin zat en je
een lange gang door moest om er te komen, is het uiteindelijk
De Lange Gang gaan heten.”

Wie meer wil weten over het verhaal achter De Lange Gang, kan
een rondleiding reserveren waarin de geschiedenis uitgebreid
aan bod komt. “Er komen natuurlijk veel toeristen naar Groenlo,
en toeristen willen altijd iets van een stad zien. In Alkmaar heb
je de kaasmarkt, in Tiel Flipje, en hier heb je Grolsch. Ze komen
hier wat eten of drinken, krijgen een rondleiding, we laten een
geschiedenisfilmpje zien in de kelder, en daarna mogen ze
een zogenaamd oerpilsje proeven.” De rondleiding is vooral
geliefd bij toeristen, maar ook doordeweeks is De Lange Gang
een vertrouwde plek voor het lokale verenigingsleven. “We
hebben een aantal jaren geleden bewust gekozen om niet
echt als café te fungeren. In Groenlo zijn al genoeg cafés,
maar er zijn weinig plekken waar je rustig kunt vergaderen.
Hier hebben we meerdere zaaltjes waar verenigingen de hele
week terechtkunnen. We hebben zelfs een club die hier al
meer dan veertig jaar vergadert. Dat is toch een teken dat je
iets goed doet, en dat maakt het werk ook zo plezierig.”

Grol in het bloed

De keuze om sponsor te worden van Grol was na de overname
in 1985 snel gemaakt. “Grol is echt mijn club. Vanaf mijn elfde
heb ik dertien jaar in de kantine gewerkt, ik was er zelfs eerder
dan Annelies. |k heb er altijd met veel plezier gestaan en
ook veel meegemaakt. Ik heb zelfs mee mogen zingen met
die legendarische clubliederen waar je nu om moet lachen.”
De liefde voor voetbal en horeca bleek lastig te combineren,

waardoor Tom op een gegeven moment een keuze moest
maken. “lk had graag de selectie gehaald, maar horeca is
mijn leven. Ga je op vrijdagavond vroeg naar bed om bij de
selectie te horen, of werk je die avond liever in de zaak? Ik heb
voor het laatste gekozen, en dat heeft me veel gebracht.” Tom
bleek een begenadigd voetballer en haalde zelfs de Gelderse
selectie, maar zijn twee zoons, Martijn en Dennis, waren minder
met voetbal bezig. “Ze hebben allebei gevoetbald, maar ik had
er wel iets meer van verwacht”, zegt Tom met een lach. “Ze
vonden het gezellig en leuk met vriendjes, maar het winnen...
nee, dat was niet zo belangrijk. Daarna hebben ze op karate
gezeten, gingen ze een keer naar Rap & Snel, en vervolgens
wilden ze tennissen. Als je echt ergens goed in wilt worden,
moet je voor één ding kiezen en daar de hele week mee bezig

zijn.”

Gevraagd naar de mooiste ervaringen in de horeca, antwoordt
Tom zonder aarzeling: “Horeca is mijn roeping. Dat kun je niet
leren, dat moet je hebben. Toen Brigitte en ik hier begonnen,
hebben we altijd gezegd dat we het als hobby moesten
blijven zien. Misschien zouden we het twee jaar volhouden,
misschien vijf. Nou ja, we zijn er nog steeds. ledere dag andere
mensen, gezellige mensen, leuke groepen, dat maakt dit
werk zo bijzonder” In de loop der jaren is er veel veranderd
op het gebied van wet- en regelgeving, ook in de horeca.
“Vroeger kon je alles doen zoals je zelf wilde. Tegenwoordig
ben je veel tijd kwijt aan vergaderen, afspraken maken en de
boekhouding. Desondanks genieten we er nog altijd van, en
doen we ons werk met plezier”

Met vertrouwen vooruitkijken

Toch maakt Tom zich over sommige zaken in de toekomst wel
zorgen, zoals over geopolitieke ontwikkelingen en de impact
daarvan op het dagelijks leven. “De wereld is onrustiger
geworden, en dat heeft natuurlijk ook economische gevolgen.
De inflatie is de afgelopen jaren al flink gestegen, en het
lijkt erop dat die onzekerheid voorlopig nog niet voorbij is.”
Desondanks proberen Tom en zijn steun en toeverlaat Brigitte
er het beste van te maken. Nieuwe verbouwplannen zijn
er momenteel niet, maar dat kan zomaar veranderen. “De
afgelopen jaren hebben we al genoeg verbouwd, maar je
weet natuurlijk nooit wat de toekomst brengt. We zijn er op
dit moment heel tevreden mee, dat is het belangrijkste. Ik heb
altijd veel steun gehad aan mijn vrouw. Als we gezond mogen
blijven, hopen we dit nog tien of vijftien jaar te kunnen doen”,
besluit Tom.

Het gesprek gaf een mooi inkijkje in het leven achter De
Lange Gang. Wat begon als een klein café groeide uit tot
een vertrouwde plek in de stad, gedragen door de tomeloze
inzet en oprechte betrokkenheid van Tom en Brigitte. Als
vereniging zijn we trots op deze langdurige band met zo’n
karakteristieke sponsor, en we wensen beiden alle succes

en gezondheid toe voor de toekomst.
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Geen tijd meer om adem te halen

Op het moment van schrijven organi-
seert de FIFA voor het eerst het 'nieu-
we’ WK voor clubteams. Een toernooi
met 32 ploegen, verspreidt over bijna
een maand, in de Verenigde Staten. Het
wordt gepresenteerd als een mondiale
viering van het clubvoetbal, een ‘ca-
deau aan de fans'. Maar in werkelijkheid
is het vooral een symptoom van een
steeds groter wordend probleem: de
overbelasting van het topvoetbal.

Spelers draaien inmiddels het hele jaar
door. Competities, bekertoernooien,
Europese wedstrijden, Nations Lea-
gue, EK-kwalificaties, WK-kwalificaties
en overige interlands... en nu dus ook
een WK voor clubs in de zomer. Rust is
er nauwelijks meer. Herstelmomenten
verdwijnen uit de kalender. En de grens
is bereikt, of misschien al gepasseerd.

Trainers van topclubs klagen al jaren
over het absurde speelschema. Me-
dische teams draaien overuren. Bles-
surelijsten worden langer. Afgelopen
seizoen raakten talloze topspelers lang-
durig geblesseerd. Niet door pech, maar
door structurele overbelasting. En dan
is er nu nog een toernooi aan de kalen-
der toegevoegd. De sportieve waarde is
ondergeschikt geraakt aan de commer-
ciéle belangen. Dat het WK voor clubs
in de Verenigde Staten wordt gespeeld,
midden in de zomer, zegt genoeg. Geen
rekening houdend met rustperiodes,
geen rekening houdend met de belas-
ting van spelers. Alleen maar omdat de
FIFA wil cashen.

Liverpool en Barcelona bedankten
vriendelijk, dat zegt toch genoeg? De
clubs besloten hun spelers niet nog een
extra maand te laten afbeulen, uit vrees
voor fysieke en mentale uitputting.

PSV-Palmeiras, finale.op het recente Marveldtoernooi...” - &

Ooiteen.affiche op het WK voor clubteams, met dezelfde spelers?

Een dappere keuze en wat mij betreft
een duidelijk signaal. Wat achterblijft is
een toernooi zonder een aantal van de
grootste publieksfavorieten.

Natuurlijk, Real Madrid, Manchester
City, Chelsea en PSG zijn van de partij.
Maar dat is ook niet voor niks. Het is een
verdienmodel voor de rijke oliesjeiks
geworden. De eigenaren van deze clubs
denken niet aan hun personeel, maar al-
leen aan hun eigen portemonnee, want
spelers zitten hier niet op te wachten.
Coaches balen van het verdwijnen van
de voorbereidingstijd. En fans, zeker de
Europese, krijgen nog een extra compe-
titie opgedrongen, terwijl de vermoeid-
heid al toeslaat.

Voetbal is emotie, maar emotie heeft
ademruimte nodig. Het moet opbou-
wen naar iets bijzonders. Als elke maand
vol zit met wedstrijden, vervaagt dat

gevoel. Niet elke wedstrijd is een fina-
le. Niet elke prijs is betekenisvol, en niet
elk toernooi is nodig. De FIFA beweert
dat het WK voor clubs een nieuwe stan-
daard moet worden, maar misschien
is het tijd om een andere standaard te
stellen: geef spelers hun zomer terug.
Geef hen rust, herstel, ruimte om op te
laden. De sport heeft daar baat bij. De
fans ook. En zelfs de commercie. Want
uitgeput topvoetbal levert uiteindelijk
niets op. Kijkers haken af.

De internationale kalender moet
niet voller, maar slimmer. Niet gro-
ter, maar gezonder. Alleen dan blijft
voetbal wat het hoort te zijn: een spel
dat mensen raakt. Geen overbelaste
machine die zonder pauze doordraait,
tot de motor vastloopt.

De Stamgast.
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Voor al uw drukwerk kunt u terecht bij
Drukkerij Westerlaan. Bel gerust en
vraag naar alle mogelijkheden.

drukkerij
westerlaan

Wi) zun druk

westerlaan
verpakkingen

Met automatische plakstraat voor
langsnaad en autolock doosjes.
Automatisch uitbreken na stansen.

Nobelstraat 9-02, 7131 PZ Lichtenvoorde
Tel: 0544 371207 - info@drukkerij-westerlaan.nl



